Elenco Delibere 1I° SEM. 2021

Tipo N. Data Data Iniz. Data Spesa
Atto Oggetto Proponente
Atto Adozione Adozione Pubbl. Esecutivita prevista

Sentenza "riferimenti in allegato
UOC Supporto
privacy" liquidazione rendita vitalizia
Amministrativo al
annuale periodo 01/01/2021 al
2021/4 | OLC Contenzioso Giudiziale e 4 17/11/2021 || 17/11/2021 || 17/11/2021
31/12/2021 Gestione Liquidatoria
Civile Sanitario ambito
della ex USL 5 Media Valle del
Sud
Serchio

APPROVAZIONE
DELL'ACCORDO TRANSATTIVO
TRALA GL.EXUSL 12DIPISAE
UOC Contenzioso
LA DOTT.SSA (Omissis in allegato
2021/5 | OLC Giudiziale Civile 5 14/12/2021 || 14/12/2021 || 14/12/2021 null
privacy) E ABBANDONO DEL
Sanitario Ambito Sud
GIUDIZIO PENDENTE PRESSO IL
TRIBUNALE DI PISA R.G. N.

(Omissis in allegato privacy)

AUTORIZZAZIONE ALLA
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 5
UOC Politiche del
INCARICHI DI VARI PROFILI
2021/602 OLB Personale Assunzioni e 540 03/06/2021  04/06/2021 = 03/06/2021
DEL COMPARTO IN SCADENZA
Rapporti con Estar
NEL MESE DI GIUGNO ANNO

2021.

RECLUTAMENTO SPECIALE
RISERVATO AGLI AVENTI
DIRITTO DI CUI ALL'ART. 20
COMMA 1 DEL D.LGS 75/2017 UOC Politiche del
2021/368 | OLB PER LA COPERTURA DI POSTI A | Personale Assunzioni e 541 07/06/2021 | 07/06/2021 || 07/06/2021
TEMPO INDETERMINATO NEL Rapporti con Estar
TRIENNIO 2020-2022 IN VARI

PROFILI DI PERSONALE
DIRIGENZIALE.
2021/420 ' OLB ISTITUZIONE N. 1 BORSA DI UOC Gestione 542 07/06/2021 ' 07/06/2021 ' 22/06/2021
STUDIO PER LA Specialisti Ambulatoriali
REALIZZAZIONE DEL e contratti atipici

PROGETTO "VALUTAZIONE
DELL'INTERVENTO DI
DIETOTERAPIA SUL
CONTROLLO METABOLICO
NELL'EVOLUZIONE DELLA
MALATTIA RENALE CRONICA
IN SOGGETTI CON DIABETE
TIPO 1 O 2. E INSUFFICIENZA
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2021/446 A OLB

2021/521 OSSO

2021/525 OLB

2021/551 OLB

2021/557 | OLB

2021/559 OLB

RENALE CRONICA".

ISTITUZIONE N. 1 BORSA DI

STUDIO PER LA

REALIZZAZIONE DEL UOC Gestione
PROGETTO "SOSTEGNO ALLA | Specialisti Ambulatoriali
RICERCA SU MEDICINE e contratti atipici
COMPLEMENTARI E

IMPAIMENT COGNITIVO".

RECEPIMENTO DELIBERAZIONE
311/2021 DELLA GIUNTA

REGIONALE TOSCANA

UOC Gestione
RELATIVA AI FONDI PER LA

Amministrativa
FARMACOVIGILANZA

Dipartimento del
TRIENNIO 2015-2016-2017
Farmaco
DESTINATI, TRA GLI ALTRI,
ALL'AZIENDA USL TOSCANA

NORD OVEST

DIPARTIMENTO SPECIALITA'
UOC Valorizzazione del
MEDICHE _ CONFERIMENTO
Personale e Relazioni
INCARICO RESPONSABILITA'
Sindacali
UOSD NUTRIZIONE E DIETETICA

ISTITUZIONE N. 1 BORSA DI

STUDIO PER LA

REALIZZAZIONE DEL

PROGETTO "NUOVI MODELLI

ORGANIZZATIVI PER LA PRESA

IN CARICO E LA TELE- UOC Gestione
RIABILITAZIONE DELLE Specialisti Ambulatoriali
ABILITA' NEUROPSICOMOTORIE e contratti atipici

E LINGUISTICHE IN BAMBINI ED

ADOLESCENTI CON DISTURBI

CONGENITI ED ACQUISITI

DELLO SVILUPPO" (ACRONIMO:

TABLET TOSCANA)".

DIPARTIMENTO STAFF DELLA

DIREZIONE _ INCARICO DI UOC Valorizzazione del
SOSTITUZIONE DIREZIONE Personale e Relazioni
U.0.C. MEDICINA LEGALE Sindacali

LUCCA _PROVVEDIMENTL

VALUTAZIONI ART 57 COMMA  UOC Valorizzazione del

2,C.C.N.L. 2016 - 2018 DELLA Personale e Relazioni
DIRIGENZA SANITARIA- PRESA Sindacali
D'ATTO ESITI VALUTAZIONI

COLLEGIALI INCARICHI

PROFESSIONALI ZONA
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22/06/2021

22/06/2021

null



2021/562 A OLB

2021/564 OLB

2021/568 A OSO

2021/572 OLB

2021/577 | OSO

2021/578 OLB

TERRITORIALE LIVORNO
(SECONDO SEMESTRE 2020),
ZONA DISTRETTO LIVORNO

PROROGA COMANDO A TEMPO
PIENO, DIPENDENTI DI ESTAR:

GRIMALDI CONSUELO Ass.te
UOC Politiche del
Amm.vo e FAVILLA
Personale Assunzioni e
ALESSANDRA Coad.re Amm.vo
Rapporti con Estar
C/O AZIENDA USL TOSCANA

NORD OVEST, A DECORRERE
DAL 1/6/21 PER ANNI 1

PROGETTO COOPERATIVA

MEDICI DI MEDICINA 102 ZONA
GENERALE IGEA SALUS DI DISTRETTO VALLE
CASTELNUOVO GARFAGNANA: DEL SERCHIO
ESTENSIONE VALIDITA'

CONVENZIONE PER

L'EFFETTUAZIONE DI ATTIVITA'

ISTITUZIONALI DI CONTROLLO

E VERIFICHE DI

APPARECCHIATURE DI

SOLLEVAMENTO DI COSE E UOC Rapporti
PERSONE, DI Istituzionali e Gestione
APPARECCHIATURE IN Documentale Atti

PRESSIONE, IMPIANTI
ELETTRICI E DI IMPIANTI DI
ASCENSORI IN AMBIENTI DI
VITA E DI LAVORO EROGATE IN

REGIME NON ESCLUSIVO.
RECEPIMENTO VERBALE
COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI
Stragiudiziale Aziendale
MASSA CARRARA DEL

e Giudiziale Civile
18/03/2021 - AUTORIZZAZIONE A
Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI

INDICATI DAL VERBALE.

ACCORDO CONTRATTUALE PER

L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI

TERMALI CON ONERI CARICO UOC Privato

DEL SSR AI SENSI DELLA DGRT | Accreditato, Trasporti
N. 6/2020 PRESSO LE TERME DI | Sanitari e Riabilitazione
VENTURINA. PRESA D'ATTO

AFFITTO D'IMPRESA
DIPARTIMENTO TECNICO _ UOC Valorizzazione del
CONFERIMENTO INCARICO Personale e Relazioni
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2021/580

2021/582

2021/595

2021/480

2021/537

2021/610

2021/604

2021/616

OLB

OLB

OLB

0SO

0SO

OLB

OLB

OLB

RESPONSABILITA' U.O.S.

PROGRAMMAZIONE

INVESTIMENTI E Sindacali
MONITORAGGIO FLUSSI

ECONOMICI E PATRIMONIALI

PRESA D'ATTO ESITI

VALUTAZIONE COLLEGIO

TECNICO E RINNOVO INCARICO | UOC Valorizzazione del
DI DIRETTORE U.O.C. Personale e Relazioni 555
FARMACIA OSPEDALIERA Sindacali

AMBITO PISA LUCCA ALLA

DOTT.SSA MARISA ANZILOTTL

EMERGENZA COVID-19 2021:
SECONDA ricognizione degli atti

adottati per I'emergenza ai sensi DIRETTORE
556
dell'art. 18 del D.L. 17/03/2020, n. 18, AMMINISTRATIVO

convertito, con modificazioni, con L.

24/04/2020, n. 27

Utilizzo graduatoria selezione per un
UOC Gestione
incarico di lavoro autonomo di
Specialisti Ambulatoriali 557
dirigente biologo (codice avviso
e contratti atipici
LPBIO2021).

Manifestazione di interesse per

accordi contrattuali di cure intermedie

residenziali (residenzialita' sanitaria UOC Rapporti
intermedia) ai sensi delle delibere di = Istituzionali e Gestione 558
Giunta Regionale n. 909/2017 e n. Documentale Atti

818/2020 per la Zona Bassa Val di

Cecina e Val di Cornia.

APPROVAZIONE
REGOLAMENTO AZIENDALE DI
DIRETTORE SERVIZI
ORGANIZZAZIONE E 559
SOCIALI
FUNZIONAMENTO DELLE
UVMD
assegnazione incarichi a personale
UOC Gestione

delle professioni infermieristiche per
Specialisti Ambulatoriali 560
emergenza vaccinazioni anti sars cov
e contratti atipici
2

Avviso di manifestazione di interesse

rivolto alle Associazioni di UOC Rapporti

volontariato per l'accoglienza della Istituzionali e Gestione 561
cittadinanza agli hub vaccinali anti Documentale Atti

Covid

AUTORIZZAZIONE ALLA UOC Politiche del 562

PROROGA DI COMPLESSIVIN. 4 = Personale Assunzioni e
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2021/617 A OLB

2021/467 OSO

2021/591

2021/599 OSO

OLB

2021/600 A OLB

2021/601

OLB

INCARICHI DI PERSONALE DEL
COMPARTO IN SCADENZA NEL Rapporti con Estar

MESE DI GIUGNO ANNO 2021.

AUTORIZZAZIONE AD
ACQUISIRE PERSONALE DELLA
DIRIGENZA E DEL COMPARTO A

UOC Politiche del
TEMPO INDETERMINATO E

Personale Assunzioni e

DETERMINATO DA ASSEGNARE

Rapporti con Estar
AI VARI DIPARTIMENTI
DELL'AZIENDA USL TOSCANA

NORD OVEST.

Progetto "NET CARE - Networking
and Care for Refugee and Migrant
Women", concernente le pari
Staff della Direzione
opportunitA per le persone migranti.

Adesione al protocollo approvato

dalla Regione Toscana

ART.115 COMMA 2 C.C.N.L.
AREA SANITA' DEL 19/12/2019 -
AUTORIZZAZIONE ATTIVITA'
AGGIUNTIVA PER DISCIPLINE
UOC Libera professione,
DI CHIRURGIA, CARDIOLOGIA,
prestazioni extra
PNEUMOLOGIA, PEDIATRIA,
impiego
ANESTESIA E RIANIMAZIONE,
NEFROLOGIA E DIALISI,
ANALISI CHIMICO CLINICHE E

PER EMERGENZA COVID-19.

Decreto dirigenziale della Regione
Toscana n. 11469 del 24 luglio 2020
"Cooperazione Sanitaria
Internazionale: Rimodulazione del Staff della Direzione
progetto regionale (PIR) 2014 La

Toscana contro la cecitA ".

Provvedimenti conseguenti.

AVVIO PROCEDURA PER
L'ATTIVAZIONE DI SELEZIONI
PER IL CONFERIMENTO DI UOC Politiche del
INCARICHI QUINQUENNALI DI Personale Assunzioni e
DIRIGENTE MEDICO PER LA Rapporti con Estar
DIREZIONE DI STRUTTURE

COMPLESSE.

Dipendente Azienda Asl Toscana UOC Politiche del

Centro PAPPALARDO VALERIA - = Personale Assunzioni e
Coll.re Amm.vo Prof.le cat D, Rapporti con Estar

ATTIVAZIONE COMANDO
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2021/603 A OLB

2021/574 OLB

2021/609 H OSO

2021/625 OLB

2021/570 A OLB

2021/583

OLB

2021/587 A OLB

2021/605 OLB

2021/608 HOLB

PRESSO QUESTA AZIENDA A
DECORRERE DAL 21/06/2021

Servizio di trasporto terrestre di
organi, tessuti ed emocomponenti.
Incremento delle attivitA per
emergenza COVID 19 . Rettifica
Deliberazione n.530/2021

Progetti speciali anno 2021 area

Dirigenza Sanitaria. Provvedimenti.

INDIVIDUAZIONE SOMME
INDISPONIBILI AI SENSI
DELL'ARTICOLO 1, COMMA 5
DEL DL 9/93 E DEL DM 15/10/1993
BILANCIO AZIENDALE TERZO
TRIMESTRE 2021

Emergenza Covid-19 - proroga e
conferimento di nuovi incarichi di
lavoro autonomo di medico

vaccinatore fino al 30/09/2021.

DIPARTIMENTO SPECIALITA'
MEDICHE _ CONFERIMENTO
INCARICO RESPONSABILITA'
UOSD REUMATOLOGIA

Locazione passiva unitA immobiliare
da adibire ad uffici Via Cocchi Pisa.

Approvazione contratto.

DIPARTIMENTO SANITA'
TERRITORIALE _ ZONE
DISTRETTO ALTA VAL DI
CECINA e VALDERA _
CONFERIMENTO INCARICO
RESPONSABILITA' UNITA'
FUNZIONALE SALUTE
MENTALE INFANZIA ED
ADOLESCENZA AVDC e VDE

Nomina del Direttore del
Dipartimento della Medicina

Generale.

Approvazione Convenzione con il
Comune di San Miniato (PI) per
I'esecuzione da parte di un
dipendente dell'Ente locale del
servizio di Collaudo Statico in corso

d'opera dell'intervento di

UOC Privato
Accreditato, Trasporti 569

Sanitari e Riabilitazione

UOS Gestione fondi
Aziendali e supporto alle 570

relazioni sindacali

Dipartimento
571
Economico

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e 572

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni 573

Sindacali

UOC Patrimonio 574

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni 575

Sindacali

Dipartimento Servizi
576
Generali

UOC Supporto 577
Amministrativo
procedure e

adempimenti contratti

pubblici
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2021/611

2021/615

OLB

OLB

2021/618 OLB

2021/620 HOLB

2021/623

2021/621

0SO

0SO

"Adeguamento normativo e
funzionale plesso Villetta S. Romano
in Garfagnana (LU), intervento su
edificio denominato Villetta 1" CUP

J72H18000400006.

PROROGA CONVENZIONE CON
FEDERSANITA' ANCI TOSCANA

PER IL MANTENIMENTO E
CONSOLIDAMENTO DEI 102 ZONA
PERCORSI DI DISTRETTO VALLE
PROGRAMMAZIONE SOCIO DEL SERCHIO
SANITARIA INTEGRATA NELLA
ZONA DISTRETTO VALLE DEL
SERCHIO
102 ZONA
RINNOVO PROGETTO MEDICINA
DISTRETTO VALLE
DI GRUPPO DI BARGA
DEL SERCHIO

COMANDO IN USCITA Dr. ssa

ARDOLINO FABIOLA,

DIRIGENTE MEDICO di

PEDIATRIA, ai sensi del combinato UOC Politiche del
disposto dell'art.21 c. 1 e 2 del CCNL = Personale Assunzioni e
del 08/06/2000 Area Dirigenza Rapporti con Estar
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed

Amministrativa e dell' art. 30 c.2

sexies del D. Lgs. 165/2001.

Convenzione tra la Conferenza dei

Sindaci dell'Elba e I'Azienda Usl

Toscana Nordovest Zona Distretto Area Supporto
dell'Elba per la concessione in Amministrativo
comodato d'uso gratuito di unita Dipartimento Tecnico e
immobiliare di civile abitazione sita Patrimonio

in via Carducci a Portoferraio da

destinare a foresteria

ACN PER LA MEDICINA
GENERALE. PROCEDIMENTO
UOC Acquisizione

DISCIPLINARE DR. OMISSIS -

Risorse da CCUUNN
IRROGAZIONE SANZIONE DEL
RICHIAMO VERBALE.
SOSPENSIONE DELLA Area Supporto
CONCESSIONE DEI LOCALI ALL Amministrativo
INTERNO DEL PRESIDIO Dipartimento Tecnico e
OSPEDALIERO VERSILIA ALL Patrimonio

ISTITUTO STOMATOLOGICO
TOSCANO
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2021/626 H OSO

2021/628 HOSO

2021/629  OSO

2021/592 OLB

2021/634 OLB

2021/640 1 OSO

Aggiornamento del Regolamento UOC Rapporti
Generale di Organizzazione

Aziendale Documentale Atti

A.C.N./2020 PER LA DISCIPLINA
DEI RAPPORTI CON I MEDICI
SPECIALISTI AMBULATORIALLI,
ARTT. 14 e 18:
AGGIORNAMENTO

UOC Acquisizione
COMPOSIZIONE COMITATO

Risorse da CCUUNN

ZONALE AZIENDALE
PARITETICO E TAVOLO
SINDACALE AZIENDALE PER LA
SPECIALISTICA
AMBULATORIALE

Convenzione per l'incarico tecnico
richiesto dalla Fondazione Toscana
Gabriele Monasterio per il servizio di

UOC Rapporti
coordinamento della sicurezza in fase

Istituzionali e Gestione

di esecuzione dei lavori di

Documentale Atti
realizzazione del nuovo blocco
operatorio e del nuovo laboratorio di

emodinamica dell'ospedale del Cuore.

COMANDO IN USCITA Sig.
SOLANO ROBERTO, ASSISTENTE ~ UOC Politiche del

AMMINISTRATIVO - CATC, Personale Assunzioni e

CON DECORRENZA DAL 14/6/21 Rapporti con Estar
PER ANNI 1

SELEZIONE PUBBLICA, PER IL
CONFERIMENTO DI UN
INCARICO QUINQUENNALE DI
STRUTTURA COMPLESSA AD
UN DIRIGENTE MEDICO NELLA

UOC Politiche del
DISCIPLINA GINECOLOGIA E

Personale Assunzioni e

OSTETRICIA PER LA DIREZIONE
Rapporti con Estar
DELLA STRUTTURA
COMPLESSA "UOC OSTETRICIA
E GINECOLOGIA MASSA" -
AZIENDA USL TOSCANA NORD

OVEST - (148/2019/SC) . ESITO

PROCEDIMENTO DI DIRETTORE
CONFERIMENTO INCARICHI GENERALE
PROVVISORI A MEDICI

SPECIALIZZANDI IN

PEDIATRIA : ANNULLAMENTO E
PROVVEDIMENTI
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2021/622 OLB

2021/633 | OSO

2021/648 OLB

2021/644 OLB

2021/606  OSO

2021/627 HOLB

2021/636 A OSO

2021/638 A OLB

CONSEGUENTI

Convenzione Quadro 2021 2023 con
la Societa' Controllata Auxilium Vitae
Volterra SpA per l'erogazione di
prestazioni sanitarie per conto del
SSR e per i servizi sanitari e

parasanitari.

ISOLA DI CAPRAIA.
REGOLAMENTAZIONE
SERVIZIO DI CONTINUITA'
ASSISTENZIALE.

AUTORIZZAZIONE AD
ACQUISIRE PERSONALE DELLA
DIRIGENZA E DEL COMPARTO A
TEMPO INDETERMINATO E
DETERMINATO DA ASSEGNARE
AI VARI DIPARTIMENTI
DELL'AZIENDA USL TOSCANA
NORD OVEST.

assegnazione incarico LP covid
medico specialita’ Anestesia e
Rianimazione

Conferma conferimento incarico
all'Avv. Giorgio Capuis quale legale
fiduciario della "Amissima
Assicurazioni SPA" "riferimenti in

allegato privacy"

Ricerca di mercato per l'acquisizione
in locazione temporanea e transitoria
di un immobile o di una porzione di
immobile nel Comune di Livorno da
adibire a sede di attivita distrettuali

Zona Sud. Esiti

OGGETTO: Richiesta indizione
procedura comparativa per il
conferimento di un incarico di lavoro
autonomo di ingegnere esperto in
telecomunicazioni per il progetto

"Telemechron".

Prosecuzione al 31 luglio 2021 del
contratto stipulato con Carrara Fiere
concernente gli spazi, la logistica ed i
servizi per la Centrale di tracciamento
dell'Area Vasta e per 'HUB Macro

Vaccinazioni anti Covid di Massa

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Supporto
Amministrativo al
Contenzioso Giudiziale e
Civile Sanitario ambito

Sud

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Coordinamento
delle funzioni tecnico
amministrative dei
dipartimenti sanitari e

funzioni trasversali

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti
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2021/612

2021/637

2021/650

2021/647

2021/646

2021/671

2021/632

OLB

OLB

OLB

OLB

OLB

OLB

0SO

Carrara.

RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI
Stragiudiziale Aziendale
LIVORNO DEL 23.04.2021 - 598 24/06/2021  24/06/2021
e Giudiziale Civile

AUTORIZZAZIONE A
Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI NEL VERBALE
OMANDO IN USCITA Sig.ra
MARIANI SILVIA, ASSISTENTE UOC Politiche del

AMMINISTRATIVO CAT. C, CON | Personale Assunzioni e 599 24/06/2021 || 24/06/2021
DECORRENZA DAL 1/07/21 PER Rapporti con Estar
ANNI 1

Autorizzazione proroga contratti di
UOC Politiche del
somministrazione lavoro per nove
Personale Assunzioni e 600 30/06/2021 | 01/07/2021
assistenti amministrativi fino al
Rapporti con Estar
30/09/2021.

Autorizzazione contratti di

somministrazione lavoro per quattro
UOC Politiche del
tecnici di laboratorio, tre tecnici di
Personale Assunzioni e 601 30/06/2021 | 01/07/2021
radiologia e un tecnico di
Rapporti con Estar
neurofisiopatologia - mese di giugno

2021.
ACN Medicina Generale-
Recepimento esito elezioni nuovi UOC Acquisizione
602 01/07/2021  01/07/2021
coordinatori varie AFT Azienda Risorse da CCUUNN

Toscana Nordovest

APPROVAZIONE ACCORDO DA UOC Supporto
SOTTOSCRIVERE DINANZI Amministrativo al
ALLA CORTE DI APPELLO DI Contenzioso Giudiziale e 603 05/07/2021 | 05/07/2021

GENOVA PER LE CAUSE RG Civile Sanitario ambito
"riferimenti in allegato privacy" Sud
Presa d'atto dell'incarico conferito UOC Supporto 604 05/07/2021  05/07/2021

dalla Compagnia Berkshire Hathaway Amministrativo al
International Insurance Limited (giA Contenzioso Giudiziale e
Sompo Japan Insurance Company of = Civile Sanitario ambito
Europe Ldt) all'Avv. Massimiliano Sud

Scipioni per la rappresentanza e

difesa in giudizio dell'Azienda Usl

Toscana Nord Ovest (giA Azienda

Usl 1 di Massa Carrara)nel giudizio

dinanzi alla Corte di Cassazione per

I'impugnazione della sentenza della

Corte di Appello di Genova

"riferimenti in allegato privacy"
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2021/641 A OLB

2021/643 OSO

2021/654 OLB

2021/659 OLB

2021/660 A OLB

2021/662 OSO

2021/666 A OLB

2021/663 OLB

2021/664 1 OSO

RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI

UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI

Stragiudiziale Aziendale

MASSA CARRARA DEL

e Giudiziale Civile
21/04/2021 - AUTORIZZAZIONE A

Sanitario Ambito Nord

TRANSIGERE NEI LIMITI

INDICATI DAL VERBALE.

Presa d'atto della resa dei conti
UOC Rapporti
giudiziali 2020 resi dall'Agente
Istituzionali e Gestione
Contabile Agenzia
Documentale Atti

Entrate/Riscossioni.
TURNI DI SPECIALISTICA
AMBUALTORIALE A TEMPO

UOC Acquisizione
DETERMINATO:

Risorse da CCUUNN

AUTORIZZAZIONI ALLE
PROROGHE

UOC Politiche del

assegnazione incarico LP covid
Personale Assunzioni e
medico specialitA Endocrinologia
Rapporti con Estar

ATTIVAZIONE DEL SETTING
ASSISTENZIALE "LOW CARE" DI

106 ZONA

CURE INTERMEDIE

DISTRETTO
RESIDENZIALI NELL'AMBITO

LIVORNESE
DELLA ZONA DISTRETTO
LIVORNESE - PROSECUZIONE.

UOC Rapporti

Adozione della Relazione Sanitaria
Istituzionali e Gestione
Aziendale per 1'anno 2020.
Documentale Atti

Accordi contrattuali Case di Cura ex UOC Privato
art 8 bis D.1gs 502/92 e s.m.i. . Accreditato, Trasporti

Provvedimenti per il IT semestre 2021 | Sanitari e Riabilitazione

Esito manifestazione di interesse ed

assegnazione dell'attivita' di

accoglienza presso 1'Hub Vaccinale

della sede comunale di Cecina e UOC Rapporti
presso I'Hub Vaccinale Sefi Venturina Istituzionali e Gestione
di Campiglia Marittima. Delega ai Documentale Atti
direttori di Zona per l'individuazione

di Organizzazioni di Volontariato in

sede locale per gli altri Hub vaccinali.

Adozione delle modalita' operative, UOC Rapporti
del protocollo, della modulistica e Istituzionali e Gestione
dello schema tipo di convenzione da Documentale Atti

stipulare con le strutture socio

sanitarie accreditate per anziani non
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2021/642 OLB

2021/649 OLB

2021/656 A OLB

2021/657 A OLB

autosufficienti al fine di dare
esecuzione all'Ordinanza
Presidenziale n. 56 del 23 giugno
2021 (indirizzi per garantire
all'interno delle RSA le prestazioni
infermieristiche in caso di carenza di

personale).

VALUTAZIONI ART 57 COMMA

2, CCNL 2016/2018 DELLA

DIRIGENZA SANITARIA - PRESA

D'ATTO ESITI VALUTAZIONI

COLLEGIALI PER

RICONOSCIMENTO ANZIANITA' UOC Valorizzazione del
PROFESSIONALE MAGGIORE 5 E = Personale e Relazioni 614
15 ANNI - MAGGIORAZIONE Sindacali
INDENNITA' ESCLUSIVITA' E

CONFERIMENTO INCARICO IN

APPLICAZIONE CLAUSOLA

GARANZIA ART. 92 CCNL ZONA

MASSA, VIAREGGIO.

PRESA D'ATTO ESITI
VALUTAZIONE COLLEGIO
TECNICO EX ART. 76, COMMA 2,
CCNL 2016/2018 AREA FUNZIONI

UOC Valorizzazione del
LOCALI E RINNOVO INCARICO
Personale e Relazioni 615
DI DIRETTORE U.O.C.
Sindacali

PIANIFICAZIONE E CONTROLLO
STRUTTURE OSPEDALIERE AL
DOTT. ALESSANDRO

BENEDETTL

PRESA D'ATTO ACCORDI

CONSENSUALI DIRIGENTI

SANITARI E NUOVA

COLLOCAZIONE

ORGANIZZATIVA ALL'INTERNO UOC Valorizzazione del
DEL DIPARTIMENTO DELLE Personale e Relazioni 616
PROFESSIONI Sindacali
INFERMIERISTICHE ED

OSTETRICHE E

PROVVEDIMENTI

CONSEGUENTI.

CONFERIMENTO INCARICO DI | UOC Valorizzazione del 617
COMPLESSITA' Personale e Relazioni
ORGANIZZATIVA ICO Sindacali
COORDINAMENTO ATTIVITA'

ANAGRAFE, CONVENZIONI
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2021/661 OLB

2021/665 | OSO

2021/669 OLB

2021/670 A OLB

2021/679 OLB

2021/630 H OSO

2021/687 OLB

2021/712 1 OSO

INTERNAZIONALI

PRESA D'ATTO ESITI

VALUTAZIONE COLLEGI

TECNICI EX ART. 57, COMMA 2

CCNL 2016/2018 AREA SANITA'E UOC Valorizzazione del
RINNOVO INCARICHI DI Personale e Relazioni 618
DIRETTORE/RESPONSABILE DI Sindacali

STRUTTURE ORGANIZZATIVE

ALL'INTERNO DEL

DIPARTIMENTO ONCOLOGICO.

TIROCINI CURRICULARI
APPROVAZIONE CONVENZIONE

UOC FORMAZIONE 619
CON UNIVERSITA' VITA SALUTE

SAN RAFFAELE -MILANO

PROGETTO COOPERATIVA
ZONA DISTRETTO
MEDICI MEDICINA GENERALE
ALTA VAL DI 620
CASA DELLA SALUTE LA ROSA.
CECINA VALDERA
RINNOVO.
PROGETTO CASA DELLA ZONA DISTRETTO
SALUTE PONTEDERA. RINNOVO ALTA VAL DI 621
ACCORDO. CECINA VALDERA
Progetto Aziendale Supporto Servizi
Elbani 2021 - Provvedimenti
DIRETTORE
provvisori periodo gennaio -settembre 622
GENERALE
2021 e integrazione liquidazioni
periodo ottobre-dicembre 2020.
Compiti e funzioni della UOC
Coordinamento delle funzioni tecnico
amministrative dei dipartimenti
Staff della Direzione 623
sanitari e funzioni trasversali. Linee
di indirizzo organizzativo e dettaglio
funzioni
Infermieri della centrale di
UOC Politiche del
tracciamento di Marina di Carrara -
Personale Assunzioni e 624

assegnazione temporanea ad attivita
Rapporti con Estar

vaccinale.
Modalita operative per l'analisi e la Dipartimento Servizi 625
gestione delle casistiche in materia di Generali

obbligo vaccinale anti Covid per i
residenti nel territorio dell'Azienda
USL che esercitano professioni
sanitarie o che sono operatori di
interesse sanitario. Istituzione del
supporto e del collegio medico

interno.

Pagina: 13

07/07/2021

07/07/2021

07/07/2021

07/07/2021

07/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

08/07/2021

08/07/2021

08/07/2021

08/07/2021

08/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

23/07/2021

07/07/2021

23/07/2021

23/07/2021

07/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

null



2021/690 OLB

2021/639 A OLB

2021/713 ' OLB

2021/624 A OLB

2021/668 OLB

2021/673 A OLB

2021/675 OLB

2021/677 A OLB

assegnazione incarichi LP covid
medici specialisti e specializzandi in

Psichiatria

Emergenza Covid-19 - Definizione
contingente di personale della
centrale di tracciamento dell'Azienda
USL Toscana Nord Ovest periodo

luglio-settembre 2021.

Emergenza COVID 19. Integrazione
budget per erogazione di prestazioni
di diagnostica per immagini da

privato accreditato

INCARICHI DI SOSTITUZIONE
ART. 73 CCNL 2016/2018 AREA
FUNZIONI LOCALI AMBITO
TERRITORIALE DI PISA:
PROROGA INCARICO U.O.C.
COORDINAMENTO
AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE TERRITORIALE
E DELL'ALTA INTEGRAZIONE

PROGETTO CASA DELLA
SALUTE AMBITO
TERRITORIALE POMARANCE-
CASTELNUOVO VAL DI CECINA.
RINNOVO.

DIPARTIMENTO MATERNO
INFANTILE - INCARICO DI
SOSTITUZIONE DIREZIONE
U.0.C. OSTETRICIA E
GINECOLOGIA CECINA
PIOMBINO ELBA _
PROVVEDIMENTL

FORNITURA E POSA IN OPERA
DI TENSOSTRUTTURA DA
COLLOCARE NELL'AREA A
VERDE ESTERNA ALLA
NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE. CIG :Z393234A36

RECEPIMENTO VERBALE
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI PISA
DEL 31/05/2021 E DEL 23/06/2021 -
AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Valorizzazione del

Personale e Relazioni

Sindacali

ZONA DISTRETTO
ALTA VAL DI
CECINA VALDERA

UOC Valorizzazione del

Personale e Relazioni

Sindacali

Dipartimento Tecnico e

del Patrimonio

UOC Contenzioso

Stragiudiziale Aziendale

e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord
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13/07/2021 || 13/07/2021

14/07/2021  14/07/2021

14/07/2021 || 14/07/2021

14/07/2021  14/07/2021

14/07/2021 || 14/07/2021

14/07/2021  14/07/2021

14/07/2021 | 14/07/2021
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13/07/2021

14/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021

29/07/2021
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2021/681 OLB

2021/682 ' OLB

2021/684 OLB

2021/692 ' OLB

2021/693 OLB

2021/700 A OLB

2021/703 ' OLB

INDICATI DAL VERBALE.-

CONTRATTO TRA L'AZIENDA
U.S.L. TOSCANA NORD OVEST E
LA FONDAZIONE CASA
CARDINALE MAFFI ONLUS
RELATIVO AL CdR-RSD "SANTA

CATERINA" DI COLLESALVETTI 106 ZONA
PER PRESTAZIONI AD ALTA DISTRETTO
INTEGRAZIONE SANITARIA LIVORNESE
DIRETTE AL RECUPERO

FUNZIONALE DEI SOGGETTI
AFFETTI DA MINORAZIONI
FISICHE, PSICHICHE O
SENSORIALI. RINNOVO.

DIPARTIMENTO SANITA'
TERRITORIALE _ ZONA

DISTRETTO VALLE DEL
UOC Valorizzazione del
SERCHIO _ CONFERIMENTO
Personale e Relazioni
INCARICO RESPONSABILITA'

Sindacali
UNITA' FUNZIONALE
CONSULTORIALE VALLE DEL
SERCHIO.
DIPARTIMENTO ONCOLOGICO _
UOC Valorizzazione del

INCARICO DI SOSTITUZIONE
Personale e Relazioni
DIREZIONE U.O.C. SCREENING
Sindacali
AZIENDALE _ PROVVEDIMENTIL.

Ricognizione costituzione fondi area
UOC Valorizzazione del
Dirigenza Sanitaria e determinazione
Personale e Relazioni
provvisoria fondi contrattuali anno
Sindacali
2021.

Ricognizione costituzione fondi area
UOC Valorizzazione del
Comparto e determinazione
Personale e Relazioni
provvisoria fondi contrattuali anno

Sindacali
2021
OGGETTO: RECEPIMENTO
VERBALE COMITATO GESTIONE
SINISTRI AMBITO UOC Contenzioso
TERRITORIALE DI MASSA Stragiudiziale Aziendale
CARRARA DEL 25/05/2021 - e Giudiziale Civile
AUTORIZZAZIONE A Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.
Autorizzazione erogazione di UOC Privato

prestazioni di chirurgia in erogazione = Accreditato, Trasporti

congiunta presso la struttura Villa Sanitari e Riabilitazione
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2021/708 A OLB

2021/709 OLB

2021/711 ' OLB

2021/691 OLB

2021/718 A OLB

2021/697 OLB

Tirrena (Suore Addolorate) di

Livorno
COLLABORAZIONE CON
L'AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA PISANA PER LE
UOC Rapporti
ATTIVITA' PROFESSIONALI DEI
Istituzionali e Gestione 641

MEDICI RADIOLOGI PRESSO

Documentale Atti
VARI PRESIDI OSPEDALIERI
DELL'AZIENDA USL TOSCANA

NORD OVEST.

PRESA D'ATTO ESITI
VALUTAZIONE COLLEGIO
UOC Valorizzazione del
TECNICO EX ART. 57, COMMA 2,
Personale e Relazioni 642
CCNL AREA SANITA' 2016/2018 E
Sindacali
CONFERIMENTO INCARICO

PROFESSIONALE.

AUTORIZZAZIONE ALLA

PUBBLICAZIONE DI TURNI DI

SPECIALISTICA

AMBUALTORIALE A TEMPO

DETERMINATO E UOC Acquisizione

643
INDETERMINATO DA

Risorse da CCUUNN
ASSEGNARE AI VARI

DIPARTIMENTI DELL'AZIENDA;

PUBBLICAZIONE SETTEMBRE

2021.

DE BIASE ANNA RITA , Assistente UOC Politiche del
Amministrativo, proroga comando Personale Assunzioni e 644

presso questa Azienda dal 15/7/21 Rapporti con Estar

ACN MEDICINA GENERALE -
RECEPIMENTO ESITO ELEZIONI
UOC Acquisizione
REFERENTI DI SEDE 645
Risorse da CCUUNN
CONTINUITA'" ASSISTENZIALE

ROSIGNANO E AFT 3 LIVORNO

SELEZIONE PUBBLICA, PER IL UOC Politiche del 646
CONFERIMENTO DI UN Personale Assunzioni e
INCARICO QUINQUENNALE DI Rapporti con Estar
STRUTTURA COMPLESSA AD

UN DIRIGENTE MEDICO NELLA

DISCIPLINA DI UROLOGIA, PER

LA DIREZIONE DELLA

STRUTTURA COMPLESSA "

U.0.C. UROLOGIA LUCCA" -

AZIENDA USL TOSCANA NORD

OVEST (145/2019/SC) . ESITO
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2021/653 A OLB

2021/723 OLB

2021/731 A OLB

2021/727 OLB

2021/674 A OSO

2021/755 OLB

2021/749 1 OSO

ART.115 COMMA 2 C.C.N.L.

AREA SANITA' DEL 19/12/2019 -

AUTORIZZAZIONE ATTIVITA'

AGGIUNTIVA PER

DIPARTIMENTO EMERGENZA UOC Libera professione,
URGENZA, AREA CRITICAE prestazioni extra
BLOCCO OPERATORIO. ITA° impiego
SEMESTRE ANNO 2021.

POTENZIAMENTO ESTIVO

PUNTI EMERGENZA

TERRITORIALE.

AUTORIZZAZIONE ALLA

PROROGA DI COMPLESSIVIN. 4 UOC Politiche del
INCARICHI DI VARI PROFILI Personale Assunzioni e
DEL PERSONALE DEL Rapporti con Estar
COMPARTO IN SCADENZA.

AUTORIZZAZIONE AD
ACQUISIRE PERSONALE DELLA

DIRIGENZA E DEL COMPARTO A
UOC Politiche del
TEMPO INDETERMINATO E
Personale Assunzioni e
DETERMINATO DA ASSEGNARE
Rapporti con Estar
AI VARI DIPARTIMENTI

DELL'AZIENDA USL TOSCANA
NORD OVEST.

Ricognizione costituzione fondi area
UOC Valorizzazione del
Dirigenza PTA e determinazione
Personale e Relazioni
provvisoria fondi contrattuali anno

Sindacali
2021.
COSTITUZIONE DELEGAZIONE
TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA AZIENDA USL
TOSCANA NORD OVEST - AREA DIRETTORE
DELLE FUNZIONI LOCALI- GENERALE

DIRIGENZA PROFESSIONALE
TECNICA AMMINISTRATIVA
(PTA)- CCNL 17.12.2020

RINNOVO INCARICO DI
UOC Valorizzazione del
SOSTITUZIONE DIREZIONE
Personale e Relazioni
ZONA DISTRETTO VALLE DEL

Sindacali
SERCHIO.
ULTERIORI MODIFICHE ALLA DIRETTORE
COMPOSIZIONE DELLA GENERALE

DELEGAZIONE TRATTANTE DI
PARTE PUBBLICA DEL
COMPARTO DELLA AZIENDA
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2021/770  OLB

2021/769 A OLB

2021/768 OLB

2021/753 | OSO

2021/774 OLB

2021/757 A OLB

USL TOSCANA NORD OVEST.

Proroga trimestrale dell'accordo
sperimentale con la Casa di Cura

Misericordia di Navacchio per attivita

di cure residenziali a pazienti UOC Rapporti
geriatrici complessi residenti nel Istituzionali e Gestione
territorio della ex Azienda USL 5 di Documentale Atti

Pisa dimessi dai Reparti Ospedalieri
dell' Azienda Ospedaliera

Universitaria Pisana.

Prosecuzione al 30 settembre 2021

del rapporto contrattuale con Carrara

Fiere per gli spazi, la logistica ed i UOC Rapporti
servizi per 'HUB Macro Istituzionali e Gestione
Vaccinazioni anti Covid di Massa Documentale Atti

Carrara e per la Centrale di

tracciamento dell' Area Vasta.

ISTITUZIONE N. 1 BORSA DI

STUDIO PER LA

REALIZZAZIONE DEL

PROGETTO "Accountable networks UOC Politiche del
for chronic populations: new Personale Assunzioni e
governance mechanisms to promote Rapporti con Estar
professional integration and value

improvement CoNtAcT (Chronic

Network Accountability Tuscany)".

ASSETTI ORGANIZZATIVI
DELLA USL TOSCANA NORD
OVEST, PARZIALE REVISIONE
UOC Valorizzazione del
DEL REGOLAMENTO GENERALE
Personale e Relazioni
DI ORGANIZZAZIONE:
Sindacali
DIPARTIMENTO STAFF DELLA
DIREZIONE E DIPARTIMENTO

ECONOMICO.

NOMINA DIRETTORI DELL'AREA

OMOGENEA DIPARTIMENTALE

CONTABILITA' E BILANCIO E UOC Valorizzazione del
DELL'AREA PROGRAMMAZIONE = Personale e Relazioni
CONTRATTUALE, ACQUISTI Sindacali
GESTIONE BENI E SERVIZI NON

SANITARI

EMERGENZA COVID-19 - 2021: DIRETTORE
TERZA ricognizione degli atti AMMINISTRATIVO
adottati per 1'emergenza ai sensi

dell'art. 18 del D.L. 17/03/2020, n. 18,
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2021/767 OLB

2021/782 ' OLB

2021/780 OLB

2021/725 HOLB

2021/777  OSO

2021/778 A OLB

convertito, con modificazioni, con L.

24/04/2020, n. 27

AUTORIZZAZIONE RINNOVO
INCARICHI TEMPORANEI DI
UOC Acquisizione
MEDICO USCA PER EMERGENZA
Risorse da CCUUNN
COVID-19 FINO AL 31 OTTOBRE

2021.

AUTORIZZAZIONE ALLA
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 19

UOC Politiche del
INCARICHI DI VARI PROFILI

Personale Assunzioni e

DEL PERSONALE DEL

Rapporti con Estar
COMPARTO IN SCADENZA NEI

MESI DI AGOSTO/SETTEMBRE.

Attivazione di una struttura ricettiva
(Hotel Meditur Vecchiano Pisa) per
UOC Rapporti
l'utilizzo come Albergo Sanitario o
Istituzionali e Gestione
per Hotel Covid ai sensi della
Documentale Atti
Delibera di Giunta Regionale Toscana

n. 694 del 5 luglio 2021.

DIPARTIMENTO DELLE

PROFESSIONI

INFERMIERISTICHE ED

OSTETRICHE NOMINA DEI

DIRETTORI DI DELL'AREA UOC Valorizzazione del
OMOGENEA Personale e Relazioni
PROGRAMMAZIONE E Sindacali
CONTROLLO RISORSE E

DELL'AREA INDIRIZZO

PROGETTAZIONE E

MONITORAGGIO

CONFERIMENTO INCARICO DI
DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA AD INTERIM E
PARZIALE MODIFICA DEL UOC Valorizzazione del
DIPARTIMENTO DELLA SALUTE = Personale e Relazioni
MENTALE E DELLE Sindacali
DIPENDENZE E DEL

DIPARTIMENTO DELLA SANITA'

TERRITORIALE.

AUTORIZZAZIONE ALLA UOC Acquisizione
PUBBLICAZIONE DI TURNI DI Risorse da CCUUNN
SPECIALISTICA

AMBUALTORIALE A TEMPO

DETERMINATO E

INDETERMINATO DA
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2021/736  OLB

2021/694 A OLB

2021/696 OLB

2021/720 HOLB

2021/726 ' OLB

2021/730 H OSO

2021/732 OLB

2021/733 ' OLB

ASSEGNARE AI VARI
DIPARTIMENTI DELL'AZIENDA;
11 PUBBLICAZIONE SETTEMBRE
2021.

Autorizzazione all'attivazione di dieci
contratti di somministrazione lavoro
di Collaboratore Professionale

Sanitario - Ostetrica - cat. D.

Progetti speciali anno 2021 area

Dirigenza Sanitaria. Provvedimenti.

Tempo intermedio. Recepimento
verbali commissione provinciale di

conciliazione.

DIPARTIMENTO SANITA'
TERRITORIALE _ZONA
DISTRETTO VALLE DEL
SERCHIO _ CONFERIMENTO
INCARICO RESPONSABILITA'
UNITA' FUNZIONALE SALUTE
MENTALE INFANZIA ED
ADOLESCENZA VALLE DEL
SERCHIO.

CONFERIMENTO INCARICHI A
TEMPO DETERMINATO NEL
SERVIZIO DI EMERGENZA
SANITARIA TERRITORIALE
FINO AL 31/12/2021.

Accettazione di donazioni in denaro
pervenute a seguito dell'emergenza

sanitaria Covid 19

INCARICO DI SOSTITUZIONE
ART. 22 CCNL AREA SANITA' _
DIREZIONE U.O.C.
GASTROENTEROLOGIA
CHIRURGICA ED ENDOSCOPIA
DIGESTIVA _ PROVVEDIMENTI
TRANSITORI

Valutazioni art 57comma 2 lett. a)

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni

collegio e rinnovo incarico Direttore

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Gestione
previdenziale ,
prestazioni creditizie,
infortuni e malattie

professionali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali
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2021/735 OLB

2021/737 A OLB

2021/739 OLB

2021/741 OLB

2021/742 OLB

2021/743 ' OLB

2021/748 OLB

2021/788 ' OLB

U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA
SUD.

INCARICHI DI SOSTITUZIONE
EX ART. 22 CCNL 2016/2018
UOC Valorizzazione del
AREA SANITA' AMBITO
Personale e Relazioni
TERRITORIALE DI PISA
Sindacali
PROROGA INCARICO U.O.C.

CENTRALE OPERATIVA 118.

PROROGA COMANDO IN
ENTRATA DEL Dr. DI BARTOLO
EMANUELE , DIRIGENTE UOC Politiche del
MEDICO DI OFTALMOLOGIA, A | Personale Assunzioni e
DECORRERE DAL 16/08/21 al Rapporti con Estar
30/09/21 PER 12 ORE

SETTIMANALLI

Valutazioni di risultato anno 2021. UOC Valorizzazione del

Ricognizione e presa d'atto Personale e Relazioni

provvedimenti di gestione anno 2021. Sindacali
OGGETTO: Dr. LUPORINI

ALESSANDRO, DIRIGENTE

MEDICO DI MEDICINA DEL

LAVORO E SICUREZZA NEGLI UOC Politiche del

AMBIENTI DI LAVORO, Personale Assunzioni e
ATTIVAZIONE COMANDO Rapporti con Estar
PRESSO QUESTA AZIENDA A

DECORRERE DAL 01/8/21 PER
ANNI 1

OGGETTO: Dipendente ESTAR -
Dr.ssa GIANFALDONI SABRINA

Coll.re Amm.vo Prof.le cat D, UOC Politiche del

ATTIVAZIONE COMANDO Personale Assunzioni e

PRESSO QUESTA AZIENDA A Rapporti con Estar

DECORRERE DAL 1/08/21 per anni
1

OGGETTO: ATTIVAZIONE
UOC Politiche del
COMANDO IN USCITA Sig. RAO
Personale Assunzioni e
GIANCARLO, ASSISTENTE
Rapporti con Estar
AMMINISTRATIVO CAT. C

COLLABORAZIONE CON

L'AZIENDA OSPEDALIERO
UOC Rapporti
UNIVERSITARIA PISANA PER
Istituzionali e Gestione
L'ATTIVITA' DI CARDIOLOGIA
Documentale Atti
PRESSO LO STABILIMENTO

OSPEDALIERO DI PIOMBINO.

Autorizzazione alla stipula di contratti UOC Politiche del
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2021/787 HOLB

2021/779 ' OLB

2021/719 OLB

2021/740 HOLB

2021/792 OLB

di collaborazione coordinata e
continuativa con studenti universitari = Personale Assunzioni e
per la centrale di tracciamento di Rapporti con Estar

Marina di Carrara.

INCARICHI TEMPORANEI PER

EMERGENZA COVID-19.

AUTORIZZAZIONE

RECLUTAMENTO MEDICI USCA UOC Acquisizione

PRESSO ISTITUTO Risorse da CCUUNN 0%
PENITENZIARIO DI MASSA E

APPROVAZIONE RELATIVO

PROGETTO.

Autorizzazione proroga contratto di

somministrazione lavoro per un UOC Politiche del

tecnico di neurofisiopatologia in Personale Assunzioni e 683
servizio presso il presidio ospedaliero Rapporti con Estar

di Piombino fino al 15/09/2021.

PROGETTO CASA DELLA

SALUTE DI VOLTERRA ZONA DISTRETTO
ADEGUAMENTO OBIETTIVI ALTA VAL DI 684
PROGETTO IN ESSERE - CECINA VALDERA
APPROVAZIONE

AVVISO DI SELEZIONE

PUBBLICA, PER TITOLI E

COLLOQUIO, PER

L'ASSUNZIONE A TEMPO

DETERMINATO E A TEMPO

PIENO DIN. 2 UNITA' NEL

PROFILO DI COLLABORATORE

TECNICO PROFESSIONALE

INGEGNERE GESTIONALE UOC Politiche del
CATEGORIA D LIVELLO Personale Assunzioni e 685
INIZIALE DA ASSEGNARE ALLA Rapporti con Estar
UOC MIGLIORAMENTO DEI

PROCESSI, PROGRAMMAZIONE

DELLA PRODUZIONE E

GESTIONE OPERATIVA PER LA

STIPULA DI CONTRATTI DI

FORMAZIONE E LAVORO DELLA

DURATA DI MESI

VENTIQUATTRO CIASCUNO.

ASSEGNAZIONE INCARICO LP UOC Politiche del 686
COVID MEDICO Personale Assunzioni e
SPECIALIZZANDO IN Rapporti con Estar
PSICHIATRIA.
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2021/763

2021/688 OSO

2021/738 1 OSO

OLB

2021/715 OLB

2021/714 ' OLB

2021/651

OLB

AVVIO PROCEDURA PER
L'ATTIVAZIONE DI SELEZIONI
PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI QUINQUENNALI DI
DIRIGENTE MEDICO PER LA
DIREZIONE DI STRUTTURA
COMPLESSA

AUTORIZZAZIONE AL
COMANDO DELLA DURATA DI
ANNI UNO PRESSO L'AZIENDA
USL TOSCANA SUD EST DEL
DIPENDENTE DR. FRANCESCO
CIRIACO CORLITO DIRIGENTE
PSICOLOGO.

ASSETTI ORGANIZZATIVI
DELLA USL TOSCANA NORD
OVEST, PARZIALE REVISIONE
DEL REGOLAMENTO GENERALE
DI ORGANIZZAZIONE CON
RIFERIMENTO AL
DIPARTIMENTO DELLE
SPECIALITA' CHIRURGICHE
AREA DELLE CHIRURGIE
GENERALI ATTIVAZIONE DI
STRUTTURA SEMPLICE
DIPARTIMENTALE
DENOMINATA UOSD
CHIRURGIA TORACICA.

TRANSAZIONE CON L'IMPRESA
PER VIZIO OCCULTO TERRENO
NEL COMUNE DI BAGNI DI
LUCCA. PRESA D'ATTO

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE _ AREA DELLA
VALORIZZAZIONE DEL
PERSONALE, DELLE POLITICHE
ECONOMICHE E DELLE
RELAZIONI SINDACALI _
CONFERIMENTO INCARICO
DIREZIONE U.O.C. POLITICHE
ECONOMICHE E LIBERA
PROFESSIONE

ISTITUZIONE N. 1 BORSA DI
STUDIO PER LA

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del

Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Supporto

Amministrativo al

Contenzioso Giudiziale e

Civile Sanitario ambito

Sud

UOC Valorizzazione del

Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Politiche del

Personale Assunzioni e
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2021/695 OLB

2021/698 OSO

2021/702 ' OLB

2021/728  OSO

2021/744 OLB

2021/745 OLB

2021/747 | OSO

REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO "INSIEME PER
VINCERE LE INFEZIONI".

RECEPIMENTO VERBALE
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI
VIAREGGIO DEL 25/05/2021 -
AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.

Approvazione bando manifestazione
di interesse per l'acquisizione in
locazione di immobile nel Comune di
Aulla (MS) da destinare a centro

Minori e Famiglie

CONTRATTO DI COMODATO
D'USO PER L' IMMOBILE POSTO
IN LUCCA VIA BIANCHINI 12
ALLA REGIONE TOSCANA

Accettazione di beni, attrezzature,
donazioni in denaro e rettifica

delibere.

VALUTAZIONI ART. 57 COMMA
2, CCNL 2016 2018 DIRIGENZA
SANITARIA - PRESA D'ATTO
ESITI VALUTAZIONI
COLLEGIALI INCARICHI
PROFESSIONALI ZONA
TERRITORIALE VIAREGGIO
MASSA (01/01/2020 - 31/08/2020) -
DIPARTIMENTI VARL

RECEPIMENTO VERBALE
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI
LUCCA DEL 14.06.2021 -
AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.

CONVENZIONE PER
TRATTAMENTI DIALITICI DA
EFFETTUARSI PRESSO IL
PRESIDIO OSPEDALIERO DI
PIOMBINO A PAZIENTI
NEFROPATICI CRONICI

Rapporti con Estar

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti
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2021/750  OSO

2021/751 A OLB

2021/752 OLB

2021/754 A OLB

2021/758 OLB

2021/760 A OLB

PROVENIENTI DALLA S.C. DI
NEFROLOGIA E DIALISI DEL
PRESIDIO SANTA MARIA
NUOVA DELL'AZIENDA USL
TOSCANA CENTRO AMBITO DI

FIRENZE.

ACN PER LA MEDICINA
GENERALE. PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE DR. OMISSIS -

PRESA D'ATTO DEL
UOC Acquisizione
PROVVEDIMENTO DEL
Risorse da CCUUNN
COLLEGIO ARBITRALE.

IRROGAZIONE SANZIONE
DELLA RIDUZIONE DEL
TRATTAMENTO ECONOMICO.

RECEPIMENTO VERBALI

COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI
Stragiudiziale Aziendale
LIVORNO DEI GIORNI 21/05/2021
e Giudiziale Civile
e 28/05/2021 - AUTORIZZAZIONE
Sanitario Ambito Nord

A TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI NEL VERBALI
RECEPIMENTO ESITO BANDO
SELEZIONE PER
COORDINATORE MMG UOC Acquisizione
OSPEDALE DI COMUNITA DI Risorse da CCUUNN
PIOMBINO : NOMINA
COORDINATORE

UOC Gestione
Tempo intermedio. Recepimento previdenziale ,
verbali commissione provinciale di prestazioni creditizie,
conciliazione. infortuni e malattie

professionali

COMANDO IN USCITA Dr.
LUCIANO NOCENTINI,

DIRIGENTE MEDICO DI

CHIRURGIA GENERALE, ai sensi UOC Politiche del
del combinato disposto dell'art.21 c¢. 1 = Personale Assunzioni e
e 2 del CCNL del 08/06/2000 Area Rapporti con Estar
Dirigenza Medica e Veterinaria e dell'

art. 30 c.2 sexies del D. Lgs.

165/2001.

Procedimento stragiudiziale fascicolo UOC Contenzioso
(rif. in allegato privacy): Stragiudiziale Aziendale

conferimento incarico a consulente e Giudiziale Civile
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2021/762 OLB

2021/765 | OSO

2021/766 A OSO

2021/771 A OLB

2021/772  OLB

2021/773 | OSO

2021/776 A OLB

specialista

Tempo intermedio. Recepimento
verbali commissione provinciale di

conciliazione.

CONTRATTO DI COMODATO
D'USO PER LA PALESTRA DEL
COMPLESSO DISTRETTUALE
CESER DI VIA DEI COMPARINI
VIAREGGIO (LU) AD
UNIVERSITA' DELLA TERZA
ETA' - UNITRE - UNIVERSITA'
DELLE TRE ETA' APS -
VIAREGGIO VERSILIA DA
DESTINARE AD ATTIVITA'
FISICA ADATTATA

Radiazione beni mobili dal "Registro
degli inventari" ambito Azienda USL

Toscana Nord Ovest

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA
USL TOSCANA NORD OVEST E
L'UNIVERSITA' DI PISA PER
ATTIVITA' DI CONSULENZA
MEDICO LEGALE

DIPARTIMENTO DELLE
DIAGNOSTICHE _ CONFERMA
INCARICO SPECIALIZZAZIONE E
DI SOSTITUZIONE UOC
NEURORADIOLOGIA LIVORNO
DRSSA STEFANIA GAGLIANONE

INTERRUZIONE COMANDO IN
ENTRATA DALL'AZIENDA USL
PARMA DELLA DR.SSA
VALENTINA RODA,
COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO
INFERMIERE ED ATTI
CONSEQUENZIALI.

PROROGA COMANDO IN
ENTRATA DELLA DURATA DI
MESI 12 DEL SIG. GIANCARLO
GALLO - OPERATORE SOCIO
SANITARIO, CATEGORIA BS -

Sanitario Ambito Nord

UOC Gestione
previdenziale ,
prestazioni creditizie,
infortuni e malattie

professionali

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Politiche
Economiche e Libera

Professione

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar
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2021/781 A OLB

2021/785 OLB

2021/790 A OSO

2021/805 OLB

2021/809 | OSO

2021/811 OLB

2021/565 A OSO

DALL'AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA CAREGGI.

SELEZIONE PUBBLICA, PER IL

CONFERIMENTO DI UN

INCARICO QUINQUENNALE DI

STRUTTURA COMPLESSA AD

UN DIRIGENTE MEDICO NELLA UOC Politiche del
DISCIPLINA DI UROLOGIA, PER @ Personale Assunzioni e
LA DIREZIONE DELLA Rapporti con Estar
STRUTTURA COMPLESSA "

U.0.C. UROLOGIA VERSILIA"

AZIENDA USL TOSCANA NORD

OVEST (7/21/SC) . ESITO

INCARICO DI SOSTITUZIONE EX
ART. 22 CCNL 2016/2018 AREA UOC Valorizzazione del

SANITA' U.O.C. ANALISI Personale e Relazioni

CHIMICO CLINICHE LUCCA: Sindacali
PROVVEDIMENTL
Misure temporanee per garantire la UOC Rapporti

continuita' delle funzioni di direzione | Istituzionali e Gestione
aziendale per il mese di agosto 2021. Documentale Atti

INCARICHI TEMPORANEI PER
EMERGENZA COVID-19.

AUTORIZZAZIONE
UOC Acquisizione
RECLUTAMENTO MEDICO USCA
Risorse da CCUUNN
PRESSO PRONTO SOCCORSO
DELLA ZONA DISTRETTO
VERSILIA.

Avvio procedura prevista dall'art. 22

del CCNL 2016-2018 personale del | UOC Valorizzazione del
comparto e proroga posizioni Personale e Relazioni
organizzative e coordinamenti del Sindacali

personale del comparto ATNO.

PROVVEDIMENTI TRANSITORI

INDIVIDUAZIONE DIRETTORE
UOC Valorizzazione del
FACENTE FUNZIONI AREA
Personale e Relazioni
SALUTE MENTALE ADULTI NEL

Sindacali
DIPARTIMENTO DELLA SALUTE
MENTALE E DIPENDENZE.
Manifestazione di interesse volta ad UOC Rapporti

individuare strutture residenziali nella = Istituzionali e Gestione
provincia di Pisa, o in zone limitrofe, Documentale Atti
accreditate nel processo di salute

mentale ad alta intensita' terapeutica

riabilitativa per minori affetti da
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2021/812  OSO

2021/820 OLB

2021/759 OLB

2021/775 ' OLB

2021/793 OLB

2021/799 | OSO

2021/800 OLB

disturbi del comportamento

alimentare (DCA).

Progetto attivita aggiuntiva a supporto
della SDS/ZD Lunigiana finalizzato = Dipartimento Tecnico e
alla realizzazione del nuovo Distretto del Patrimonio

Socio Sanitario di Aulla

Percorso formativo regionale nel

settore della Emergenza Urgenza in

attuazione della Delibera di Giunta

Regionale n. 570 del 23 aprile 2019

(Azioni straordinarie per il

reperimento di personale medico per UOC Acquisizione
il sistema di emergenza urgenza) e Risorse da CCUUNN
della Delibera di Giunta Regionale n.

397 del 12/4/2021. Affidamento

incarichi a tempo determinato ai sensi

dell' ACN per la Medicina Generale

29/7/2009.
ISTITUZIONE N. 1 BORSA DI
UOC Politiche del
STUDIO PER LA
Personale Assunzioni e
REALIZZAZIONE DEL

Rapporti con Estar
PROGETTO "WHP".

RETE FORMATIVA UNIVERSITA'

DI PISA PRESA ATTO

CONVENZIONI STIPULATE PER

ATTIVAZIONE TIROCINI MEDICI ' UOC FORMAZIONE
IN FORMAZIONE

SPECIALISTICA -

AGGIORNAMENTO 2021

ACN PER LA MEDICINA

GENERALE-RECEPIMENTO
UOC Acquisizione
ESITO ELEZIONI
Risorse da CCUUNN
COORDINATORE AFT 1

VIAREGGIO

Ulteriore rimodulazione del Piano
Economico Finanziario (PEF) per il
UOC Rapporti
progetto di prevenzione, diagnosi,
Istituzionali e Gestione
cura e assistenza della sindrome
Documentale Atti
Depressiva Post Partum (risorse di cui

allaD.G.R.T. n. 1133/2019).

COLLABORAZIONE CON IL UOC Rapporti
COMITATO REGIONALE Istituzionali e Gestione
TOSCANO DELLA CROCE ROSSA Documentale Atti
ITALIANA PER IL SUPPORTO AL

SERVIZIO DI CONTINUITA'
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2021/801 ' OLB

2021/802 OLB

2021/807 1 OSO

2021/818  OSO

2021/825 OLB

2021/841 OLB

2021/842 ' OLB

ASSISTENZIALE SU CAPRAIA
ISOLA. PERIODO 01.09.2021 -
31.01.2022.

RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE
Stragiudiziale Aziendale
VIAREGGIO DEL 02/07/2021 -
e Giudiziale Civile
AUTORIZZAZIONE A
Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI

INDICATI NEL VERBALE

COLLABORAZIONE CON
L'AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA PISANA PER IL
UOC Rapporti
SUPPORTO AL MONITORAGGIO
Istituzionali e Gestione
DELLE PATOLOGIE ONCO
Documentale Atti
EMATOLOGICHE PRESSO I
PRESIDI OSPEDALIERI DI

LIVORNO E DEL VERSILIA.

ACN PER LA MEDICINA
GENERALE. PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE DR. OMISSIS - UOC Acquisizione
IRROGAZIONE SANZIONE DEL Risorse da CCUUNN
RICHIAMO VERBALE CON

DIFFIDA.

DELIBERA N. 641 DEL 14 LUGLIO
2021 CONCERNENTE LE
ATTIVITA' PROFESSIONALI DEI
UOC Rapporti
MEDICI RADIOLOGI
Istituzionali e Gestione
DELL'AZIENDA OSPEDALIERA
Documentale Atti
UNIVERSITARIA PISANA
PRESSO VARI PRESIDI

OSPEDALIERI: INTEGRAZIONE.

ERRATA CORRIGE ED UOC Politiche del

INTEGRAZIONE DELIBERA N. Personale Assunzioni e

717 DEL 06/08/2021 Rapporti con Estar

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE
ALLA PROROGA DI
COMPLESSIVI N. 3 INCARICHI UOC Politiche del
DI VARI PROFILI DEL Personale Assunzioni e
PERSONALE DEL COMPARTO IN Rapporti con Estar
SCADENZA NEL MESE DI

AGOSTO.

Ampliamento del numero di camere UOC Rapporti

disponibili presso 1'albergo sanitario | Istituzionali e Gestione

Meditur di Pisa. Documentale Atti
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2021/848 OLB

2021/756 | OSO

2021/764 OLB

2021/796 A OLB

2021/797 OLB

2021/798 OSSO

2021/803 OLB

ART. 115 COMMA 2 CCNL AREA
SANITA' DEL 19/12/2019 -
AUTORIZZAZIONE ATTIVITA'
AGGIUNTIVA PER DISCIPLINE
DI NEFROLOGIA E DIALISI,
ENDOSCOPIA, ANESTESIA E
RIANIMAZIONE, ORTOPEDIA,
CARDIOLOGIA,
DERMATOLOGIA E PER
EMERGENZA COVID-19.

Affrancazione dei livelli e dei diritti
reali gravanti sugli immobili in
Comune di Massa (MS) via Candia
2, censiti al NCU al foglio di mappa
87 con mappali 275sub 1,2¢ 3

Rinnovo della Convenzione tra
Unione Comuni Garfagnana e
I'Azienda USL Toscana Nord Ovest
per l'utilizzo della elisuperficie in
localita Orto Murato nel comune di
Castelnuovo Garfagnana:
Approvazione dello schema di

contratto e atti conseguenti

CONFERIMENTO INCARICO DI
COMPLESSITA'
ORGANIZZATIVA (ICO)
GESTIONE IMPIANTI

CONFERIMENTO INCARICO DI
COMPLESSITA'
ORGANIZZATIVA (ICO) "NUOVE
OPERE BASSA VAL DI CECINA,
VAL DI CORNIA, ELBA

Rinnovo della Convenzione tra
I'Associazione "Gruppo Anziani
Oltreserchio” e 1'Azienda USL
Toscana Nord Ovest per 'utilizzo in
Concessione gratuita di alcuni locali
posti nella struttura dell'Ex OPP di
Maggiano: Approvazione dello

schema di contratto e atti conseguenti

UOC Politiche
Economiche e Libera

Professione

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

INCARICHI DI SOSTITUZIONE DI UOC Valorizzazione del

UU.00. COMPLESSE VACANTI
AMBITO TERRITORIALE EX ASL
LIVORNO _ PROVVEDIMENTI
TRANSITORI

Personale e Relazioni

Sindacali
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2021/804 A OLB

2021/817

2021/822

2021/823

2021/827

2021/828

2021/830

2021/833

OLB

OLB

OLB

0SO

OLB

OLB

OLB

PROROGA CONVENZIONE PER

L'UTILIZZAZIONE DEL
Area Supporto
"MODIGLIANI FORUM" A
Amministrativo
LIVORNO AI FINI DELLO 741
Dipartimento Tecnico e
SVOLGIMENTO DELLA
Patrimonio
CAMPAGNA VACCINALE
COVID-19
ASSEGNAZIONE n. 3 INCARICHI
UOC Politiche del
LP COVID 2020 MEDICI
Personale Assunzioni e 742
SPECIALIZZANDI IN
Rapporti con Estar
PSICHIATRIA E PEDIATRIA.

INCARICHI DI SOSTITUZIONE
EX ART. 22 CCNL 2016/2018
AREA SANITA' AMBITO

TERRITORIALE DI MASSA
UOC Valorizzazione del
VIAREGGIO - PROROGA
Personale e Relazioni 743
INCARICHI DI UOC
Sindacali
PNEUMOLOGIA APUANE E DI

UOC IMMUNOEMATOLOGIA E
MEDICINA TRASFUSIONALE
VIAREGGIO

ISTITUZIONE N. 1 BORSA DI
STUDIO PER LA
REALIZZAZIONE DEL

PROGETTO "SUPPORTO UOC Politiche del

AMMINISTRATIVO ALLE Personale Assunzioni e 744

ATTIVITA' DI Rapporti con Estar
FARMACOVIGILANZA DEL

DIPARTIMENTO DEL

FARMACO".

Approvazione del "Regolamento di
Dipartimento
Contabilita Generale dell' Azienda 745
Economico
USL Toscana Nord Ovest".

CONFERIMENTO INCARICHI DI

BASE EX ART. 18, COMMA 2
UOC Valorizzazione del
CCNL 2016/2018 A DIRIGENTI
Personale e Relazioni 746
AREA SANITA' ENTRATI IN
Sindacali
SERVIZIO DA MAGGIO A

GIUGNO 2020.

INCARICO DI SPECIALISTICA
UOC Acquisizione
AMBULATORIALE A TEMPO 747
Risorse da CCUUNN
DETERMINATO: PROROGA

STAFF DELLA DIREZIONE UOC Valorizzazione del 748

AZIENDALE, AREA DELLA Personale e Relazioni

FORMAZIONE E DELLA Sindacali
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OLB
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OLB
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QUALITA', CONFERIMENTO
INCARICO DI SOSTITUZIONE EX
ART. 22 CCNL 2016/2018 AREA
SANITA' UOC PSICOLOGIA
AZIENDALE E BENESSERE
ORGANIZZATIVO.

PROROGA COMANDO IN USCITA

ING. GIOVANNINI EMILIO, UOC Politiche del
DIRIGENTE INGEGNERE, A Personale Assunzioni e 749
DECORRERE DAL 01/9/21 PER Rapporti con Estar

MESI 6.

DIPARTIMENTO DELLE

DIAGNOSTICHE AREA

RADIOLOGIA UOC RADIOLOGIA
UOC Valorizzazione del

CECINA PIOMBINO ELBA
Personale e Relazioni 750
INDIVIDUAZIONE DEL
Sindacali
DIRETTORE FACENTE

FUNZIONE AI SENSI DELL'ART.
22 DEL CCNL 2016/2018.

INCARICHI DI COMPLESSITA'

ORGANIZZATIVA ICO DELLA
UOC Valorizzazione del
SOCIETA' DELLA SALUTE ZONA

Personale e Relazioni 751

PISANA, PRESA D'ATTO E
Sindacali
PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTIL.
Convenzione per lo svolgimento
dell'attivita' del Servizio Psichiatrico
UOC Rapporti

di Diagnosi e Cura (SPDC) di Pisa

Istituzionali e Gestione 752

presso lo Stabilimento Ospedaliero
Documentale Atti
"Santa Chiara" dell'Azienda

Ospedaliera Universitaria Pisana.

DIPARTIMENTO RISORSE

UMANE _ AREA TRATTAMENTO
UOC Valorizzazione del

DEL PERSONALE _

Personale e Relazioni 753
CONFERIMENTO INCARICO

Sindacali

RESPONSABILE U.O.S.D.
TRATTAMENTO GIURIDICO
Rettifica alla convenzione quadro UOC Rapporti
2021 2023 con la Societa Controllata = Istituzionali e Gestione 754
Auxilium Vitae Volterra SpA. Documentale Atti
Ulteriore ampliamento del numero di UOC Rapporti
camere presso l'albergo sanitario Istituzionali e Gestione 755
Meditur di Pisa. Documentale Atti
INCARICO DI SPECIALISTICA UOC Acquisizione 756
AMBUALTORIALE A TEMPO Risorse da CCUUNN
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DETERMINATO: PROROGA

AUTORIZZAZIONE ALLA
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 10

INCARICHI DI VARI PROFILI UOC Politiche del
DEL PERSONALE DELLA Personale Assunzioni e 757
DIRIGENZA E DEL COMPARTO Rapporti con Estar

(N. 9 COMPARTO EN.1
DIRIGENZA) IN SCADENZA.

PROROGA COMANDO IN USCITA
Dr. BIBOLOTTI GIOVANNI - UOC Politiche del
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO @ Personale Assunzioni e 758

A DECORRERE DAL 01/10/21 PER Rapporti con Estar

ANNI 1
ATTIVAZIONE COMANDO IN
ENTRATA DELLA DURATA DI
UOC Politiche del
MESI 12 DELLA DR.SSA SILVIA
Personale Assunzioni e 759

GUIDERI DIRIGENTE MEDICO DI
Rapporti con Estar
CARDIOLOGIA DALL'AZIENDA

USL MODENA.

AUTORIZZAZIONE ALLA
PUBBLICAZIONE DI TURNI DI

SPECIALISTICA
AMBULATORIALE A TEMPO
DETERMINATO E UOC Acquisizione
760
INDETERMINATO DA Risorse da CCUUNN
ASSEGNARE AI VARI
DIPARTIMENTI DELL'AZIENDA;
III PUBBLICAZIONE SETTEMBRE
2021.
Emergenza COVID 19 Erogazione di
UOC Privato

prestazioni di diagnostica per

Accreditato, Trasporti 761
immagini ambito Elba . Ulteriori

Sanitari e Riabilitazione
provvedimenti
Risonanze magnetiche con e senza
UOC Privato

mezzo di contrasto da soggetti privati

Accreditato, Trasporti 762
accreditati ambito Lucca. Rinnovo

Sanitari e Riabilitazione
accordi contrattuali
RECEPIMENTO ACCORDO
AZIENDALE PER COPERTURA UOC Acquisizione
763

POSTAZIONI CRITICHE DI Risorse da CCUUNN
CONTINUITA ASSISTENZIALE
Provvedimenti conseguenti UOC Coordinamento 764

all'approvazione da parte dell'Agenzia  delle funzioni tecnico
Italiana per la Cooperazione allo amministrative dei

Sviluppo (AICS) del progetto dipartimenti sanitari e
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2021/871 1 OSO

2021/843 OLB

2021/877 | OSO

2021/784 OLB

2021/789 HOLB

"NicarAGUA: qualita dell'acqua e
promozione della salute" presentato funzioni trasversali

dal Comune di Livorno

Istituzione di una Cabina di Regia per
presidiare e validare 1'elaborazione
UOC Rapporti
dei progetti di investimento da
Istituzionali e Gestione 765 02/09/2021
presentare per 1'ammissione ai
Documentale Atti
finanziamenti previsti dal Piano

Nazionale di Ripresa e Resilienza.

Convenzione con il Comune di Lucca
per la prevenzione dell'azzardopatia
con impiego delle risorse di cui alla
DGRT n. 1489 del 30 novembre 2020
UOC Rapporti
assegnate a questa Azienda USL con
Istituzionali e Gestione 766 03/09/2021
il decreto dirigenziale regionale n.
Documentale Atti
21860 del 31 dicembre 2020:
programmazione regionale delle
attivita 2019 _ 2021 per il contrasto

del gioco d'azzardo.

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
767 03/09/2021

SANITARIO AI SENSI Risorse Umane

DELL'ART.4 COMMA 1E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

Valutazioni art 57comma 2 lett. a)

C.C.N.L. 2016, 2018 della Dirigenza UOC Valorizzazione del

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni Personale e Relazioni 768 08/09/2021
collegio e rinnovo incarico Sindacali

Responsabili Struttura Semplice.

PRESA D'ATTO ESITI UOC Valorizzazione del 769 08/09/2021
VALUTAZIONE COLLEGIO Personale e Relazioni

TECNICO EX ART. 76, COMMA 2, Sindacali

CCNL 2016/2018 DELLA

DIRIGENZA AREA FUNZIONI

LOCALI E VALUTAZIONI ART. 57
COMMA?2, C.CNL. 2016 2018
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2021/829 OLB

2021/834 | OSO

2021/864 OLB

2021/869 HOLB

2021/876 A OSO

2021/870 A OLB

DELLA DIRIGENZA
SANITARIA , RINNOVI
INCARICHI DI STRUTTURA
AREA TERRITORIALE PISANA
SECONDO SEMSTRE 2021.

RECEPIMENTO VERBALI
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI
LIVORNO DEI GIORNI 25/06/2021
e 29/06/2021 - AUTORIZZAZIONE
A TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI NEL VERBALI

Provvedimenti conseguenti
all'attribuzione del finanziamento

regionale per 1'organizzazione di

campi scuola per soggetti con diabete

in eta evolutiva anno 2021 (codice

aziendale progetto 121/CAMPIDIAB)

Emergenza COVID 19. Integrazione
budget per erogazione di prestazioni
di diagnostica per immagini
(ecografie) da privato accreditato

ambito Versilia

PROGETTO DIALISI VACANZE
ANNO 2021 PRESSO I CENTRI
DIALISI DELL'AZIENDA USL
TOSCANA NORD OVEST
APPROVAZIONE

Convenzione per la fornitura di
tessuti per la chirurgia oculare a
favore Casa di Cura "CAPPELLANI
GIOMI" di Messina (ME) facente
parte del Gruppo "Cappellani Giomi
S.p.A."

PRESA D'ATTO ESITI
VALUTAZIONE COLLEGIO
TECNICO EX ART. 57 COMMA
2, C.CN.L. 2016 2018 DELLA
DIRIGENZA SANITARIA ,
RINNOVI INCARICHI DI
STRUTTURA COMPLESSA NEL
DIPARTIMENTO DELLE
SPECIALITA MEDICHE E NEL
DIPARTIMENTO DELLE
SPECIALITA CHIRURGICHE.

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Coordinamento
delle funzioni tecnico
amministrative dei
dipartimenti sanitari e

funzioni trasversali

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Politiche
Economiche e Libera

Professione

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali
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2021/840  OSO

2021/885 | OSO

2021/886 OSSO

2021/888 A OLB

2021/699 OSSO

2021/902 ' OLB

RICHIESTA EROGAZIONE N.1

FINANZIAMENTO EX DGRT

UOC Supporto
1695/2020 INTERVENTO

Amministrativo
"RIORGANIZZAZIONE

procedure e
COMPLESSIVA DEL P.O. DI
adempimenti contratti
VOLTERRA E MANUTENZIONI

pubblici
STRAORDINARIE PER NUOVI PL
CURE INTERMEDIE"
Deliberazione n° 767 del 03/09/2021
assolvimento dell'obbligo vaccinale.
Cessazione dell'effetto dell'atto di Dipartimento delle
accertamento ai sensi del comma 9 Risorse Umane

art. 4 D.L. 44/2021 come modificato

dalla legge n° 76/2021.

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

NOMINA DIRETTORE

DELL'AREA OMOGENEA
UOC Valorizzazione del
DIPARTIMENTALE AREA
Personale e Relazioni
ORTOPEDIE E TRAUMATOLOGIE

Sindacali
NEL DIPARTIMENTO DELLE
SPECIALITA' CHIRURGICHE.
Approvazione degli Indirizzi operativi
per la verifica dei requisiti previsti Dipartimento Affari
dalla sentenza della Corte legali
Costituzionale n. 242/2019
AUTORIZZAZIONE ALLA UOC Politiche del

PROROGA DI COMPLESSIVIN. 4 | Personale Assunzioni e
INCARICHI DI VARI PROFILI Rapporti con Estar
DEL PERSONALE DELLA

DIRIGENZA E DEL COMPARTO

(N.3 COMPARTOEN. 1

DIRIGENZA) IN SCADENZA.
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2021/844 OSO

2021/907 1 OSO

2021/879 OSO

2021/880 A OLB

2021/883  OSO

2021/882 A OLB

2021/887 OLB

Incarico gratuito di consulenza presso

il Dipartimento Materno Infantile da
parte di una dottoressa dirigente
medico di igiene, epidemiologia e
sanita pubblica collocata a riposo
dalla Azienda Ospedaliera

Universitaria Meyer di Firenze.
PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO
DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE
SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1E 6 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N.44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN.76 E
CONSEGUENTE SOSPENSIONE
DAL SERVIZIO.

RETTIFICA DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE N.
759 DEL 01.09.2021 ED ATTI
CONSEQUANZIALIL

Emergenza Covid - Proroga contratto

di collaborazione coordinata e
continuativa del Dr. Maurizio
Scattina, specialista in
Radiodiagnostica in quiescenza, fino

al 31/12/2021.

INDIVIDUAZIONE SOMME
INDISPONIBILI AI SENSI
DELL'ARTICOLO 1, COMMA 5

DEL DL 9/93 E DEL DM 15/10/1993
BILANCIO AZIENDALE QUARTO

TRIMESTRE 2021

Emergenza Covid-19 -
Autorizzazione proroga contratti di
somministrazione lavoro per dieci

ostetriche fino al 31/12/2021.

Rispetto dei tempi di attesa per il
maggior recupero di prestazioni a
causa dell'emergenza Covid 19:

integrazione del budget da privato

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

Dipartimento delle

Risorse Umane

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

Dipartimento

Economico

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione
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2021/893 A OLB

2021/845 OLB

2021/878 A OLB

2021/832 OLB

accreditato per I'erogazione di

prestazioni di diagnostica per

immagini e di specialistica

ambulatoriale.

SELEZIONE PUBBLICA, PER IL

CONFERIMENTO DI UN

INCARICO di SUPPLENZA DELLA

DURATA PARI ALLA DURATA

DELL'ASPETTATIVA CONCESSA

AL TITOLARE DELL'INCARICO

STESSO, SALVO ANTICIPATO

RIENTRO, AD UN DIRIGENTE

MEDICO DISCIPLINA DI

DIREZIONE MEDICA DI UOC Politiche del
PRESIDIO OSPEDALIERO (Area di = Personale Assunzioni e 789
Sanita Pubblica) PER LA Rapporti con Estar
DIREZIONE DELL'U.O.C.

DIREZIONE MEDICA DI

PRESIDIO OSPEDALE LUCCA,

AZIENDA USL TOSCANA NORD

OVEST (98/2019/SC) ai sensi

dell'art. 18 ¢.5 del CCNL Area

dirigenza Medica e Veterinaria

Normativo 1998/2001 economico

1998/1999 del 8.6.2000. ESITO

U.O.S. OSTETRICIA E UOC Valorizzazione del
GINECOLOGIA VALLE DEL Personale e Relazioni 790
SERCHIO: PROVVEDIMENTIL Sindacali
APPROVAZIONE GRADUATORIE
PER IL CONFERIMENTO DEGLI
INCARICHI DI FUNZIONE DI
COORDINAMENTO A SEGUITO
UOC Valorizzazione del
DI SELEZIONI INTERNE DEL
Personale e Relazioni 791
DIPARTIMENTO DELLE
Sindacali
PROFESSIONI TECNICO
SANITARIE DELLA
RIABILITAZIONE E DELLA
PREVENZIONE

VALUTAZIONI ART. 57 COMMA UOC Valorizzazione del 792
2, CCNL 2016 - 2018 DIRIGENZA Personale e Relazioni
SANITARIA - PRESA D'ATTO Sindacali

ESITI VALUTAZIONI

COLLEGIALI INCARICHI

PROFESSIONALI ZONA

TERRITORIALE VIAREGGIO

MASSA (01/07/2020 - 31/12/2020) -
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2021/897 A OLB

2021/919 OLB

2021/819 OLB

2021/874  OSO

2021/881 'OLB

2021/884 OSSO

2021/892 ' OLB

DIPARTIMENTI VARIL

REGOLAMENTO AZIENDALE
PER LE SEGNALAZIONI DI
CONDOTTE ILLECITE-Modifiche a
seguito delle Linee Guida ANAC-

AUTORIZZAZIONE ALLA
PROROGA DELL'INCARICO DEL

COADIUTORE

AMMINISTRATIVO ESPERTO Cat.
Bs SIG.RA ROSI BRENDA IN
SERVIZIO PRESSO LA ZONA
VERSILIA IN SCADENZA.

ISTITUZIONE N. 1 BORSA DI

STUDIO PER LA
REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO "FLUSSO E

RAZIONALIZZAZIONE DEI
PERCORSI DI PATOLOGIA

MOLECOLARE".

Concessione in comodato d'uso

dell'immobile di proprieta'

dell'Azienda Usl Toscana Nord Ovest
sito in Via Rosellini Pisa e destinato
ai progetti connessi alla L. 112/2016

"Dopo di noi". Approvazione schema

contratto.

PROROGA COMANDO IN
ENTRATA DELLA SIG. RA

BERTOLINI ROBERTA,

ASSISTENTE AMM.VO CAT. C,
A DECORRERE DAL 1/10/21 PER

ANNI 1

Bando di selezione per l'assegnazione
di una borsa di studio per il progetto
"Supporto amministrativo alle attivita
di farmacovigilanza del Dipartimento
Personale Assunzioni e
del Farmaco" approvato con

deliberazione del Direttore Generale

n. 744 del 25/08/2021. Modifica

requisiti di ammissione.

OGGETTO: VALUTAZIONI ART.
76 COMMA 2, CCNL 2016 2018
DIRIGENZA PTA - PRESA D'ATTO

ESITI VALUTAZIONI

COLLEGIALI INCARICHI

UOSD Responsabile

Prevenzione della

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

Amministrativo

Dipartimento Tecnico e

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del

Personale e Relazioni
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2021/895 OLB

2021/898 OLB

2021/899 OLB

2021/904 A OLB

2021/906 OLB

2021/908 A OLB

2021/910 OLB

GESTIONALI ZONA
TERRITORIALE MASSA (IN
SCADENZA 01/01/2020 -
31/12/2020) DIPARTIMENTI VARI

PROROGA ATTIVITA' DI LIBERA
PROFESSIONE D'AZIENDA
RICHIESTA DALLA
COOPERATIVA ARNERA PER IL
COMPLESSO " LA BADIA " ZONA
VALDERA

RECEPIMENTO VERBALE
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI PISA
DEL GIORNO 08/09/2021 -
AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATINEL VERBALE

CONFERIMENTO INCARICO DI
COMPLESSITA'
ORGANIZZATIVA (ICO) - NON
AUTOSUFFICIENZA E
DISABILITA' ZONA PIANA DI
LUCCA -

PRESA D'ATTO ESITO TORNATA
ELETTORALE E NOMINA
NUOVO REFERENTE DI SEDE CA
CASCINA/LORENZANA (AFT 4-
CASCINA NORD OVEST E SUD
EST)

Emergenza Covid-19 - autorizzazione
proroga contratti di somministrazione
lavoro per tredici infermieri e
centoquindici operatori socio sanitari

fino al 31/12/2021.

INCARICO DI SOSTITUZIONE
ART. 22 CCNL AREA SANITA'_
DIREZIONE U.O.C.
CARDIOLOGIA LIVORNO _
PROVVEDIMENTI TRANSITORI.

EMERGENZA COVID-19 2021:
QUARTA ricognizione degli atti
adottati per 1'emergenza ai sensi
dell'art. 18 del D.L. 17/03/2020, n. 18,
convertito, con modificazioni, con L.

24/04/2020, n. 27

UOC Politiche
Economiche e Libera

Professione

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

DIRETTORE
AMMINISTRATIVO
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2021/912 1 OSO

2021/917 OLB

2021/921 N OLB

2021/922  OSO

2021/903 HOLB

2021/944 OSSO

A.C.N. PER LA MEDICINA
PEDIATRICA 29/07/2009 UOC Acquisizione

807 24/09/2021
DETERMINAZIONE ZONE Risorse da CCUUNN

CARENTI STRAORDIANRIE 2021

INDIVIDUAZIONE DIRETTORE
VICARIO DIPARTIMENTO DELLE UOC Valorizzazione del

PROFESSIONI Personale e Relazioni 808 24/09/2021
INFERMIERISTICHE ED Sindacali

OSTETRICHE.

AVVIO PROCEDURA PER

L'ATTIVAZIONE DI SELEZIONI

PER IL CONFERIMENTO DI UOC Politiche del
INCARICHI QUINQUENNALI DI | Personale Assunzioni e 809 24/09/2021
DIRIGENTE MEDICO PER LA Rapporti con Estar
DIREZIONE DI STRUTTURA
COMPLESSA
COMITATO AZIENDALE
PERMANENTE PER LA
MEDICINA GENERALE : UOC Acquisizione
810 24/09/2021
MODIFICA COMPOSIZIONE Risorse da CCUUNN
DELEGAZIONE DI PARTE
SINDACALE

ART.115 COMMA 2 C.C.N.L.
AREA SANITA' DEL 19/12/2019 -
AUTORIZZAZIONE ATTIVITA'
AGGIUNTIVA PER DISCIPLINE
DI ANESTESIA E
UOC Politiche
RIANIMAZIONE, RADIOLOGIA,
Economiche e Libera 811 27/09/2021
CARDIOLOGIA, MEDICINA
Professione
GENERALE, NEFROLOGIA E
DIALISI, ENDOSCOPIA,
MEDICINA TRASFUSIONALE,
OSTETRICIA E GINECOLOGIA E

PER EMERGENZA COVID-19.

PRESA D'ATTO DI Dipartimento delle 812 27/09/2021
ACCERTAMENTO Risorse Umane
DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE
SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N.44
CONVERTITO IN LEGGE 28
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2021/946 1 OSO

2021/909 OLB

2021/913 A OLB

2021/914 OLB

2021/939 HOLB

2021/945 OSO

MAGGIO 2021 EN.76 E
CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.
Revisione ed adozione del nuovo
UOC Rapporti
regolamento di organizzazione
Istituzionali e Gestione 813

aziendale secondo il modello a rete

Documentale Atti
clinica assistenziale.
DELIBERAZIONE N° 768/2021.

RETTIFICA DENOMINAZIONE

UOC Valorizzazione del

DIPARTIMENTO _ AREA DELLA
Personale e Relazioni 814
SEZIONE RIABILITAZIONE
Sindacali
CARDIOLOGICA CECINA
PIOMBINO
Emergenza Covid - Proroga contratto
UOC Politiche del

libero professionali din. 7 CCPPSS

Personale Assunzioni e 815

Infermieri impegnati nella campagna
Rapporti con Estar
vaccinale fino al 31/12/2021.

Emergenza Covid - Proroga contratto

libero professionale del Dr. Ristori UOC Politiche del

Roberto, D.ssa Mormile Alba e D.ssa = Personale Assunzioni e 816
Ercolini Chiara, CCPPSS Infermieri Rapporti con Estar

e CPS Ostetrica fino al 31/12/2021.

APPLICAZIONE REGOLAMENTO
AZIENDALE DELIBERAZIONE N.
1055 DEL 14/12/2018 E
LIQUIDAZIONE COMPENSI
PROFESSIONALI AGLI
AVVOCATI DEL DIPARTIMENTO
AFFARI LEGALI ANNI 2019/2020.

UOC Politiche

INTEGRAZIONE DELIBERAZIONI

Economiche e Libera 817
N. 206/2021 E N. 180/2021 DI

Professione

COSTITUZIONE DEI FONDI
CONTRATTUALI DEL
PERSONALE DEL COMPARTO E
DELLA DIRIGENZA
PROFESSIONALE TECNICO
AMMINISTRATIVA PER L'ANNO
2020.
PRESA D'ATTO DELLE Dipartimento delle 818
MANSIONI ALTERNATIVE PER Risorse Umane

L'OMISSIONE/DIFFERIMENTO
OBBLIGO VACCINALE AI SENSI
DEL COMMA 2 E COMMA 10
ART4 D.L. 44/21 COME
MODIFICATO DALLA L. 76/2021.
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2021/951 OLB

2021/952 OLB

2021/953 ' OLB

2021/955 OLB

2021/861 A OSO

2021/863  OSO

2021/865 HOLB

2021/873  OSO

Convenzione con la Fondazione
Toscana Gabriele Monasterio per la

sperimentazione organizzativa di
UOC Rapporti
prossimita delle cure cardiologiche
Istituzionali e Gestione
nelle aree interne - stabilimento
Documentale Atti
ospedaliero di Castelnuovo

Garfagnana. Prosecuzione al 31

dicembre 2021.

Emergenza Covid-19 Definizione

contingente di personale della UOC Politiche del

centrale di tracciamento dell'Azienda = Personale Assunzioni e

USL Toscana Nord Ovest fino al Rapporti con Estar

31.12.2021.

Emergenza Covid-19 Definizione
UOC Politiche del
contingente di personale medici delle
Personale Assunzioni e
scuole dell'Azienda USL Toscana
Rapporti con Estar
Nord Ovest fino al 31.12.2021.

Emergenza Covid - Proroga n. 7
contratti di lavoro autonomo di UOC Politiche del

medici per attivita Contact tracing, Personale Assunzioni e
temporaneamente assegnato a Rapporti con Estar

vaccinazioni, fino al 31/12/2021.

DM del 15/09/2014 richiesta UOC Supporto
erogazione cod intervento "Rinnovo Amministrativo
tecnologie sanitarie nei presidi procedure e

territoriali" a valere sul finanziamento adempimenti contratti

ex art.20 L.67/88- riparto 2008 pubblici
RICHIESTA EROGAZIONE N.1 UOC Supporto
FINANZIAMENTO EX DGRT Amministrativo
1695/2020. INTERVENTO "POSTI procedure e
LETTO CURE INTERMEDIE adempimenti contratti
ALTRI PRESIDI PERIFERICT" pubblici
RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI
Stragiudiziale Aziendale
LUCCA DEL 13.07.2021 -
e Giudiziale Civile

AUTORIZZAZIONE A

Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.
MODIFICA DELIBERA N.137/2018 UOC Gestione
RELATIVA ALLA Amministrativa
COMPOSIZIONE DELLA Dipartimento del
COMMISSIONE FARMACEUTICA Farmaco

AZIENDALE DELLA EX ASL 5 DI
PISA DI CUI ALL'ART.10 D.P.R.
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2021/900 1 OSO

2021/927 OLB

2021/930 A OLB

2021/932 OLB

2021/935 HOSO

2021/937 OSSO

2021/942 OLB

2021/947 OSSO

N.371/98

RICHIESTA EROGAZIONE N.1.
FINANZIAMENTO EX DGRT
1695/2020. INTERVENTO "POSTI
LETTO CURE INTERMEDIE
APUANE".

RECEPIMENTO VERBALE
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI
MASSA CARRARA DEL
20/07/2021 - AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.

COMANDO IN USCITA - Dott.ssa
PINTO IOLANDA PATRIZIA,
Collaboratore Professionale Sanitario
Fisioterapista cat. D, presso
I'Azienda Usl LECCE con decorrenza
dal 01/10/2021 PER ANNI 1

PROROGA COMANDO IN USCITA
presso L'AZIENDA USL TOSCANA
CENTRO della Sig.ra TEGLIA
SARA- Dipendente a tempo
indeterminato in qualita di Assistente
Amministrativo Cat. C-PER UNA
DURATA DI 12 MESI CON
DECORRENZA DAL 2/10/21 AL
1/10/22

Contratto di comodato d'uso di
ecografo ostetrico destinato alla
attivita libero professionale
intramoenia del Presidio Ospedaliero
di Livorno da parte della Sig.ra

Gemma Picciarelli: recepimento.

RICHIESTA EROGAZIONE
FINANZIAMENTO EX DGRT
1536/2020. INTERVENTO
"ALLESTIMENTO NUOVI POSTI
TERAPIA INTENSIVA"

Emergenza Covid - Proroga contratto
libero professionale del Dr. Daniele
Simone, specializzando in Medicina

Interna, fino al 31/12/2021.

Gestione diretta ed unitaria della

Societa' della Salute Alta Val di

UOC Supporto
Amministrativo
procedure e
adempimenti contratti

pubblici

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Supporto
Amministrativo
procedure e
adempimenti contratti

pubblici

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Rapporti

Istituzionali e Gestione
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2021/948 H OSO

2021/916 OLB

2021/918 ' OLB

2021/933 OLB

2021/957 A OLB

2021/962 OLB

Cecina Valdera: approvazione degli
accordi con la Societa' della Salute,
con 1'Unione Valdera e con i Comuni
per il reclutamento e la gestione degli

assistenti sociali da comandare alla

Societa' della Salute.

Coperture interventi ex Piano

Investimenti Aziendale

Rettifica dell'imputazione contabile
derivante dall'adozione della delibera
n. 788 del 16 settembre 2021
concernente la necessita di garantire i
tempi di attesa nel recupero di
prestazioni ritardate a causa

dell'emergenza da Covid-19

STAFF DELLA DIREZIONE
AZIENDALE AREA DELLA

PROGRAMMAZIONE E

CONTROLLO, CONFERIMENTO
INCARICO DI STRUTTURA

COMPLESSA
PROGRAMMAZIONE E

COORDINAMENTO DELLA
PRODUZIONE E GESTIONE

OPERATIVA.

Autorizzazione proroga contratti di
somministrazione lavoro per sette

assistenti amministrativi fino al

31/01/2022.

COLLABORAZIONE CON
L'AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA PISANA PER
L'ATTIVITA' DI CARDIOLOGIA
PRESSO LO STABILIMENTO
OSPEDALIERO DI PIOMBINO.

RINNOVO FINO AL 31
DICEMBRE 2021.

Prosecuzione al 15 ottobre 2021 del
rapporto contrattuale con Carrara

Fiere per gli spazi, la logistica ed i

servizi per 'HUB Macro

Vaccinazioni anti Covid di Massa

Documentale Atti

UOC Supporto
Amministrativo
procedure e
adempimenti contratti

pubblici

UOC Privato

Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Valorizzazione del

Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti
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2021/934 ' OLB

2021/958 OLB

2021/967 | OSO

2021/949 OSSO

2021/950 A OLB

2021/956  OSO

2021/963 A OSO

2021/966 A OSO

Carrara e per la Centrale di

tracciamento dell'Area Vasta.

Manifestazione di interesse per
l'erogazione di prestazioni di
risonanza magnetica ad alto campo
da soggetti privati accreditati ambito

ex asl 6 . Rinnovo contratti

Rispetto dei tempi di attesa per il
maggior recupero di prestazioni a
causa dell'emergenza Covid 19:
erogazione prestazioni specialistica

da privato ambito ex 1 Massa

AUTORIZZAZIONE COMANDO
IN USCITA DELLA DURATA DI
MESI 12 DELLA DR.SSA
CHIOSTRI ALESSIA -
COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO
OSTETRICA - CATEGORIA D -
PRESSO L'AZIENDA 1
AVEZZANO SULMONA
L'AQUILA.

UFFICIO COMPETENTE PER 1
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI.
PROVVEDIMENTL

TIROCINI FORMATIVI
APPROVAZIONE CONVENZIONE
CON CROCE ROSSA ITALIANA -
COMITATO DI LIVORNO

TIROCINI EXTRACURRICULARI -
AMBITI DI PISA E MASSA.
APPROVAZIONE CONVENZIONE
CON ARTI - SERVIZI PER IL
LAVORO DI PISA E MASSA

ACN PER LA MEDICINA
GENERALE. PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE DR. OMISSIS -
PRESA D'ATTO DEL
PROVVEDIMENTO DEL
COLLEGIO ARBITRALE.
ARCHIVIAZIONE.

A.C.N. PER LA MEDICINA
GENERALE 29/072009.
DETERMINAZIONE ZONE
CARENTI EMERGENZA

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

Dipartimento delle

Risorse Umane

UOC FORMAZIONE

UOC FORMAZIONE

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN
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01/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

04/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

06/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

01/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

null

null

null



2021/969

2021/813

0SO

OLB

2021/976 A OLB

2021/981

0SO

2021/979 A OLB

2021/991

OLB

SANITARIA TERRITORIALE.
SETTEMBRE 2021.

Presa d'atto della resa dei conti
giudiziali 2020 per gli sportelli CUP
UOC Rapporti
esternalizzati dedicati alla libera
Istituzionali e Gestione
professione intramuraria presso
Documentale Atti

I'Ospedale San Luca di Lucca e

presso I'Ospedale di Portoferraio.

OGGETTO: DECRETO
DIRIGENZIALE R.T. N. 975 DEL
16.1.2020 e DELIBERA ATNO 669 UOC Politiche del
DEL 2020 Progetto OLIMPIA Personale Assunzioni e
Indizione procedura comparativa per Rapporti con Estar
il conferimento di un incarico di

lavoro autonomo di psicologo.

ASSEGNAZIONE INCARICO DI

LAVORO AUTONOMO

UOC Politiche del
LPCOVID2020 MEDICO

Personale Assunzioni e

SPECIALIZZATO IN

Rapporti con Estar
DERMATOLOGIA E
VENEROLOGIA.

GGETTO: PRESA D'ATTO DI
ACCERTAMENTO
DELL'INOSSERVANZA
DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

Delibera DG 41 del 30/01/2019
avente ad oggetto "Nuovo presidio
Dipartimento Tecnico e
ospedaliero S.Luca di Lucca -
del Patrimonio
Approvazione verbale di collaudo” -

Provvedimenti ulteriori.

AUTORIZZAZIONE ALLA UOC Politiche del
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 16 Personale Assunzioni e
INCARICHI DI VARI PROFILI Rapporti con Estar
DEL PERSONALE DELLA

DIRIGENZA E DEL COMPARTO
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07/10/2021
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null

null



2021/901 A OLB

2021/915 OLB

2021/936 A OSO

2021/938 OLB

2021/968 A OLB

(N. 15 COMPARTO EN. 1
DIRIGENZA) IN SCADENZA

AUTORIZZAZIONE ALLA

PUBBLICAZIONE DI TURNI DI

SPECIALISTICA

AMBULATORIALE A TEMPO UOC Acquisizione

855
INDETERMINATO DA

Risorse da CCUUNN
ASSEGNARE AGLI AMBITI
TERRITORIALI DI LIVORNO E

PISA

PRESA D'ATTO ESITI
VALUTAZIONE COLLEGI
TECNICI EX ART. 57, COMMA 2,
CCNL AREA SANITA' 2016/2018
PER RICONOSCIMENTO
UOC Valorizzazione del
ANZIANITA' PROFESSIONALE >
Personale e Relazioni 856
5 E 15 ANNI NEL 1° SEMESTRE
Sindacali
2021 CON ADEGUAMENTO
INDENNITA' DI ESCLUSIVITA'E
CONFERIMENTO INCARICHI
PROFESSIONALI, AMBITO

TERRITORIALE DI LUCCA.

Propria precedente deliberazione n.
UOC Coordinamento
105 del 7/2/2020: "Approvazione del
delle funzioni tecnico
piano per le prestazioni aggiuntive del
amministrative dei 857
personale dipendente da effettuare
dipartimenti sanitari e
nell'ambito del progetto I.C.A.R.E.":
funzioni trasversali
modifica al monte ore.

AUTORIZZAZIONE ALLA
PUBBLICAZIONE DI TURNI DI
SPECIALISTICA
UOC Acquisizione

AMBULATORIALE A TEMPO 858

Risorse da CCUUNN
INDETERMINATO DA
ASSEGNARE AL

DIPARTIMENTO CHIRURGICO

VALUTAZIONI ART. 57 COMMA | UOC Valorizzazione del 859
2, CCNL 2016 2018 DIRIGENZA Personale e Relazioni
SANITARIA PRESA D'ATTO Sindacali

ESITI VALUTAZIONI

COLLEGIALI INCARICHI

GESTIONALI ZONA

TERRITORIALE VIAREGGIO

MASSA (IN SCADENZA

01/01/2020 31/12/2020)

DIPARTIMENTI VARI
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null



2021/972 OLB

2021/974 H OSO

2021/975 OLB

2021/977 A OLB

2021/980 OLB

2021/982 ' OLB

2021/985 OLB

RECEPIMENTO VERBALI
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI
LIVORNO DEL GIORNO
22/07/2021 - AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI NEL VERBALI

CONVENZIONE CON LA
STRUTTURA SANITARIA
"MINIHOSPITAL SANDRO
PERTINI" DI CAPANNOLI (PI)
PER LA FORNITURA DEL
SERVZIO DI MEDICINA
TRASFUSIONALE

AUTORIZZAZIONE ALLA
PUBBLICAZIONE DI TURNI DI
SPECIALISTICA
AMBULATORIALE A TEMPO
DETERMINATO E
INDETERMINATO DA
ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO
MEDICO E AL DIPARTIMENTO
DELLE DIAGNOSTICHE

AREA OMOGENEA
DIPARTIMENTALE
"CONTENZIOSO
STRAGIUDIZIALE E RAPPORTI
ASSICURATIVI": RINNOVO
INCARICO CONFERITO ALLA
DOTT.SSA ALESSANDRA DI
BUGNO.

Applicazione nota Regione Toscana
AOOGRT 0382154 - 2021
Smaltimento code ecografie addome e

visite oculistiche. provvedimenti

OGGETTO: RECEPIMENTO
VERBALE COMITATO GESTIONE
SINISTRI AMBITO
TERRITORIALE DI MASSA
CARRARA DEL 16/09/2021 -
AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.

DIPARTIMENTO DELLE
DIAGNOSTICHE _ INCARICO DI

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Valorizzazione del

Personale e Relazioni
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null



2021/987 A OSO

2021/1000 OSO

2021/970 1 OSO

2021/1012 OLB

2021/1014 | OSO

SOSTITUZIONE DIREZIONE
U.0.C. ANALISI CHIMICO

Sindacali
CLINICHE VERSILIA _
PROVVEDIMENTI
Convenzione tra Azienda USL
Toscana Centro ed Azienda Usl
Toscana Nordovest per 1'esercizio
distaccato della libera professione
UOC Politiche
intramoenia in regime di ricovero dei
Economiche e Libera 867
dipendenti dell'Azienda USL Toscana
Professione

Centro presso gli spazi dell'Azienda
Usl Toscana Nordovest .
Approvazione e recepimento schema

atto.

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane 508
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

Definizione delle modalita’ operative

per l'organizzazione delle verifiche

sul rispetto delle prescrizioni di cui UOC Rapporti

all'art. 1 del D.L. n. 127/2021 Istituzionali e Gestione 869
relativamente all'obbligo di possedere Documentale Atti

e di esibire il certificato verde per

I'accesso ai luoghi di lavoro.

AUTORIZZAZIONE ALLA
UOC Politiche del
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 3
Personale Assunzioni e 870
INCARICHI DEL PERSONALE
Rapporti con Estar
DEL COMPARTO IN SCADENZA.

PRESA D'ATTO DI Dipartimento delle 871
ACCERTAMENTO Risorse Umane
DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E
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2021/1008  OLB

2021/1015  OSO

2021/905 OLB

2021/931 OLB

2021/954 OSO

GLI OPERATORI DI INTERESSE
SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1E 6 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N.44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN.76 E
CONSEGUENTE SOSPENSIONE
DAL SERVIZIO.

ASSEGNAZIONE INCARICO LP
UOC Politiche del
COVID MEDICO
Personale Assunzioni e 872
SPECIALIZZATO IN
Rapporti con Estar
RADIODIAGNOSTICA .

ASSETTI ORGANIZZATIVI
DELLA USL TOSCANA NORD
OVEST, PARZIALE REVISIONE
DEL REGOLAMENTO GENERALE
UOC Valorizzazione del
DI ORGANIZZAZIONE MODIFICA
Personale e Relazioni 873
DELLA DENOMINAZIONE
Sindacali
DELLA UOC
GASTROENTEROLOGIA
CHIRURGICA ED ENDOSCOPIA

DIGESTIVA.

RINNOVO PROGETTO
PROFILASSI VACCINALE COVID
19 PERSONALE DEL COMPARTO
UOC Politiche
E DELLA DIRIGENZA
Economiche e Libera 874
APPROVAZIONE SCHEMA DI
Professione
PROGETTO PRESTAZIONI
AGGIUNTIVE INTEGRAZIONE

DELIBERAZIONE 485 2021

Accordo contrattuale con la
UOC Rapporti
Fondazione Don Gnocchi Onlus per
Istituzionali e Gestione 875
la Struttura Operativa Riabilitativa
Documentale Atti
(SOR) presso 1'Ospedale di Fivizzano.

CONVENZIONE PER LA UOC Rapporti 876
REGOLAMENTAZIONE DEI Istituzionali e Gestione
RAPPORTI TRA IL SERVIZIO DI Documentale Atti
IMMUNOEMATOLOGIA E

MEDICINA TRASFUSIONALE

(SIMT) PONTEDERA E

VOLTERRA E IL RDV -

RADIOLOGIA DIAGNOSTICA

VALDERA S.R.L. PER LA

PRODUZIONE E L'UTILIZZO DI

EMOCOMPONENTI PER USO
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2021/971 A OLB

2021/983 OLB

2021/984 H OSO

2021/986 OLB

2021/989 OLB

2021/990 OLB

2021/992  OSO

NON TRASFUSIONALE.

RECEPIMENTO VERBALE
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI
LUCCA DEL 24.08.2021 -
AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.

CLAUSOLA DI GARANZIA ART.
92 CCNL 2016/2018 AREA
SANITA'": APPLICAZIONE
ISTITUTO CONTRATTUALE PER
ANZIANITA' C/O IL SSN
SUPERIORE A 20 ANNL

RICOGNIZIONE DEL
PATRIMONIO IMMOBILIARE DI
CUI ALL'ART. 114 quater DELLA
L.R. 40/2005.

PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO
EMERGENZA URGENZA AREA
CRITICA E BLOCCO
OPERATORIO: ATTRIBUZIONE
INCARICHI PROFESSIONALI
NELL'ANNO 2021 EX ART. 19,
COMMA 7 CCNL 2016/2018 AREA
SANITA'.

OGGETTO: RECEPIMENTO
VERBALE COMITATO GESTIONE
SINISTRI AMBITO
TERRITORIALE DI MASSA
CARRARA DEL 16/07/2021 -
AUTORIZZAZIONE A
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.

DIPARTIMENTO DELLE
DIAGNOSTICHE -
CONFERIMENTO INCARICO
RESPONSABILITA' SEZIONE
RADIOLOGIA ELBA

Affrancazione dei livelli e dei diritti
reali gravanti sugli immobili in via
Belvedere a Massa, costituiti da due

immobili censiti al NCU al foglio 69

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio
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2021/995

2021/997

2021/999

2021/1005

2021/1010

2021/964

2021/996

2021/1004

OLB

OLB

OLB

OLB

0SO

OLB

OLB

OLB

particella 1833 sub 2 e 3.

U.0.S.D. LUCCA, DIPARTIMENTO UOC Valorizzazione del
DEL FARMACO: Personale e Relazioni 884
PROVVEDIMENTI. Sindacali

Approvazione dello schema di
contratto con ANFFAS Onlus di

Massa Carrara per prestazioni
101 Zona Distretto

terapeutico-riabilitative per disabilita 885
Apuane

intellettive e/o relazionali e/o disturbi

psicopatologici e/o motori associati

ed atti conseguenti

Accettazione donazioni per la UOC Coordinamento

realizzazione di un sistema filtraggio = delle funzioni tecnico
aria per UOC Ematologia di Livorno . amministrative dei 886
Incarico alla UOC Servizi Tecnicidi = dipartimenti sanitari e

Livorno per la esecuzione funzioni trasversali

PRESA D'ATTO ESITI

VALUTAZIONE COLLEGIO

TECNICO EX ART. 57, COMMA 2

CCNL 2016/2018 AREA SANITA'E | UOC Valorizzazione del

RINNOVO INCARICO DI Personale e Relazioni 887
RESPONSABILE U.0.S.D. Sindacali
ENDOSCOPIA DIGESTIVA
LUCCA AL DR. GIOVANNI
FINUCCI.
Area Supporto
Accettazione di beni, attrezzature,
Amministrativo
donazioni in denaro e rettifica 888
Dipartimento Tecnico e
delibere.
Patrimonio
Emergenza Covid 19 proroga
UOC Politiche del
incarico di lavoro autonomo medico
Personale Assunzioni e 889

vaccinatore d.ssa Barbieri Maria
Rapporti con Estar
Cristina fino al 31/12/2021.

DIPARTIMENTO DELLE

SPECIALITA' MEDICHE - UOC Valorizzazione del
RINNOVO INCARICHI DI Personale e Relazioni 890
STRUTTURA AMBITO Sindacali
TERRITORIALE DI LUCCA.

INCARICHI TEMPORANEI PER UOC Acquisizione 891
EMERGENZA COVID-19. Risorse da CCUUNN
AUTORIZZAZIONE PROROGA

INCARICHI ESISTENTI E

RECLUTAMENTO MEDICI USCA
PRESSO DIVERSI PRONTO
SOCCORSO AZIENDALL

Pagina: 53

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

21/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

21/10/2021

04/11/2021

20/10/2021

20/10/2021

04/11/2021

04/11/2021

20/10/2021

04/11/2021

21/10/2021



2021/1022  OSO

2021/1024 | OLB

2021/1036 OSO

2021/1037 | OSO

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane 2
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

AUTORIZZAZIONE PROROGA
INCARICHI TEMPORANEI DI
UOC Acquisizione
MEDICO USCA PER EMERGENZA 893
Risorse da CCUUNN
COVID-19 FINO AL 31 DICEMBRE

2021.

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane 4
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

PRESA D'ATTO DI Dipartimento delle 895
ACCERTAMENTO Risorse Umane
DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE

SANITARIO AI SENSI

DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE
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2021/1033 OSO

2021/911 N OLB

2021/994 OLB

2021/1001 | OLB

2021/1002 OLB

2021/1007 | OLB

2021/1009 OLB

DAL SERVIZIO - DIFFERIMENTO.

Adozione Bilancio di Esercizio 2020 -

Azienda USL Toscana Nord Ovest

PROROGA CONTRATTO DI
LOCAZIONE PASSIVA
DELL'IMMOBILE POSTO IN VIA
SAN GIUSEPPE N.10 FRAZ.
VILLAMAGNA, COMUNE DI
VOLTERRA, DA ADIBIRE AD
AMBULATORIO

CONTRATTO DI LOCAZIONE
IMMOBILE SITO IN AULLA,
LARGO GIROMINI N. 4/5/6 DA
ADIBIRE A MAGAZZINO PER
DEPOSITO DISPOSITIVI E
PRESIDI NECESSARI PER 1
SERVIZI SANITARI PER IL
CONTENIMENTO DEL
CONTAGIO DA COVID-19.
RICOGNIZIONE COSTI

DIPARTIMENTO DELLE
SPECIALITA' CHIRURGICHE,
AREA TESTA COLLO, RINNOVO
INCARICO DEL RESPONSABILE
DELLA STRUTTURA SEMPLICE
SEZIONE DI OFTALMOLOGIA
AMBULATORIALE E
CHIRURGICA LIVORNO
CECINA PIOMBINO ELBA

RETE OSPEDALIERA -
DIREZIONE MEDICA DI
PRESIDIO: PROVVEDIMENTI.

DIPARTIMENTO EMERGENZA
URGENZA AREA CRITICA
BLOCCO OPERATORIO _
CONFERIMENTO INCARICO
RESPONSABILITA' UOSD
BLOCCO OPERATORIO APUANO

PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO
DELLE SPECIALITA' MEDICHE:
ATTRIBUZIONE INCARICHI
PROFESSIONALI NELL'ANNO
2021 EX ART. 19, COMMA 7

UOC Monitoraggi CE e

Bilanci

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali
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2021/1011 | OLB

2021/1017 OLB

2021/1018 | OLB

2021/1019  OSO

2021/1020 | OLB

2021/1026 OLB

2021/1028 | OLB

CCNL 2016/2018 AREA SANITA'.

PROROGA COMANDO dipendenti
Azienda Asl Toscana Centro -
PUNTONI TIZIANO, VINCENTI
CLAUDIA, CECCHINI ELENA-
Coll.ri Amm.vi Prof.li cat D,
PRESSO QUESTA AZIENDA A
DECORRERE DAL 2/11/2021 PER
ANNI 1

INCARICHI DI SOSTITUZIONE DI
UU.00. COMPLESSE VACANTI
AMBITO TERRITORIALE EX ASL
LIVORNO _ PROVVEDIMENTI
TRANSITORL

Applicazione D.G.R.T. 234/2021.
Riconoscimento del 50% degli oneri
derivanti dagli incrementi contrattuali
per il personale dipendente del
comparto delle strutture private
ospedaliere accreditate convenzionate

con il SSR

RETE FORMATIVA UNIVERSITA'
DI PISA. SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN
ANESTESIA E RIANIMAZIONE
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE
IN EMERGENZA/URGENZA
APPROVAZIONE CONVENZIONI
STRUTTURE COMPLEMENTARI

Autorizzazione proroga contratti di
somministrazione lavoro per dieci

ostetriche fino al 31/12/2021.

ART. 115 COMMA 2 CCNL AREA
SANITA' DEL 19/12/2019 -
AUTORIZZAZIONE ATTIVITA'
AGGIUNTIVA PER SERVIZI DI
RADIOLOGIA, NEFROLOGIA E
DIALISI, SERD, PSICHIATRIA,
MEDICINA, CHIRURGIA,
OSTETRICIA E GINECOLOGIA,
ADI E PREVENZIONE COVID 19.

Prosecuzione al 31 dicembre 2021 per
il noleggio della tendostruttura Hub
Macro Vaccinazioni di cui all'accordo

di avvalimento con il Comune di

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC FORMAZIONE

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche
Economiche e Libera

Professione

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti
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2021/1029 OSO

2021/868 A OLB

2021/1042 OLB

2021/1047  OSO

2021/1013 OSO

Pontedera e con la Societa della
Salute Alta Val di Cecina Valdera
approvato con delibera n. 275 del 17
marzo 2021. Autorizzazione alla
spesa.

Convenzione per il comando

finalizzato presso 1'Azienda UOC Rapporti
Ospedaliera Universitaria di Modena = Istituzionali e Gestione 910
della d.ssa Alessandra Loriga, Documentale Atti

dirigente medico di gastroenterologia.

Istituzione di una borsa di studio per
il progetto "Olimpia - A nOvel
accessibLe and wldespread healthcare

UOC Politiche del
service Model based on technology

Personale Assunzioni e 911

innovation for objective (early)

Rapporti con Estar
diagnosis and therapeutic monitoring
of Parkinson's disease promoting
contlnuity of cAre".
Proroga quadrimestrale dell'accordo

sperimentale con la Casa di Cura

Misericordia di Navacchio per attivita

di cure residenziali a pazienti UOC Rapporti
geriatrici complessi residenti nel Istituzionali e Gestione 912
territorio della ex Azienda USL 5 di Documentale Atti

Pisa dimessi dai Reparti Ospedalieri
dell' Azienda Ospedaliera

Universitaria Pisana.

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane o
DELL'ART.4 COMMA 1E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO

Modifica e revisione della procedura UOC Rapporti 914
adottata con delibera n. 869/2021 Istituzionali e Gestione
sulle modalita operative per il rispetto Documentale Atti

delle prescrizioni di cui al D.L.
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2021/1048 | OLB

2021/1041 OLB

2021/1050 | OLB

2021/926 OLB

2021/1031 | OLB

2021/1034 OLB

127/2021 relativamente all'obbligo di
possedere ed esibire il certificato
verde (green pass) in ambito

lavorativo pubblico.

AUTORIZZAZIONE ALLA
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 5
INCARICHI DI VARI PROFILI UOC Politiche del
DEL PERSONALE DELLA Personale Assunzioni e
DIRIGENZA E DEL COMPARTO Rapporti con Estar
(N. 4 COMPARTOEN. 1

DIRIGENZA) IN SCADENZA.

Emergenza Covid-19 - autorizzazione
attivazione contratti di UOC Politiche del
somministrazione lavoro per Personale Assunzioni e
quarantacinque infermieri fino al Rapporti con Estar

31/12/2021.

Emergenza Covid 19 conferimento di
UOC Politiche del
nuovi incarichi di lavoro autonomo
Personale Assunzioni e
per la Centrale di tracciamento fino al
Rapporti con Estar
31/12/2021.

EROGAZIONE DELLE QUOTE
ECONOMICHE DESTINATE AL
SUPPORTO DEI PROGETTI
PRESENTATI DAGLI ISTITUTI
SCOLASTICI SUPERIORI CHE

ADERISCONO AL PROGETTO Area Supporto ai Servizi
REGIONALE PER LA Sanitari e al Cittadino
SENSIBILIZZAZIONE E

L'INFORMAZIONE SANITARIA
FINALIZZATE ALLA
PREVENZIONE DELLE
INSUFFICIENZE D'ORGANO

PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI ALLA RETE
UOC Valorizzazione del
OSPEDALIERA AZIENDALE:
Personale e Relazioni
ATTRIBUZIONE INCARICHI
Sindacali
PROFESSIONALI NELL'ANNO
2021 EX ART. 19, COMMA 7

CCNL 2016/2018 AREA SANITA'.

AUTORIZZAZIONE ALLA UOC Acquisizione

PUBBLICAZIONE DI TURNI DI Risorse da CCUUNN
SPECIALISTICA
AMBULATORIALE A TEMPO

DETERMINATO E

Pagina: 58

915

916

917

918

919

920

29/10/2021 | 01/11/2021 || 29/10/2021

02/11/2021 © 02/11/2021 = 02/11/2021

03/11/2021 || 03/11/2021 || 03/11/2021

04/11/2021 ' 04/11/2021  19/11/2021

04/11/2021 || 04/11/2021 || 19/11/2021

04/11/2021 © 04/11/2021 ' 19/11/2021



2021/1038

2021/1039

2021/1040

2021/1044

2021/1045

2021/1051

2021/1052

2021/1056

OLB

OLB

OLB

OLB

0SO

OLB

OLB

0SO

INDETERMINATO DA
ASSEGNARE AI VARI
DIPARTIMENTI DELL'AZIENDA;
PUBBLICAZIONE DICEMBRE
2021.

DIPARTIMENTO SALUTE

MENTALE E DELLE

DIPENDENZE _ CONFERIMENTO | UOC Valorizzazione del
INCARICO RESPONSABILITA' Personale e Relazioni 921
UOSD PERCORSO PAZIENTI Sindacali
PSICHIATRICI ED AUTORI DI

REATO E REMS
DIPARTIMENTO SALUTE
MENTALE E DIPENDENZE _
UOC Valorizzazione del

ZONA DISTRETTO PISANA _

Personale e Relazioni 922
INCARICO DI SOSTITUZIONE

Sindacali

DIREZIONE U.O.C. PSICHIATRIA
PISA _ PROVVEDIMENTL
Esito selezione interna per
reclutamento di personale
amministrativo da assegnare alla UOC Politiche del
U.0.C. Coordinamento delle funzioni | Personale Assunzioni e 923
tecnico amministrative dei Rapporti con Estar
dipartimenti sanitari e funzioni
trasversali
Tribunale di Pisa - Ricorso ex art. 702
bis c.p.c. - Costituzione in giudizio e UOC Contenzioso
affidamento incarico di CTP Giudiziale Civile 924

specialista alla Prof.ssa Mariarosaria = Sanitario Ambito Sud

Di Tommaso.

TIROCINI FORMATIVI
CURRICULARI. APPROVAZIONE

UOC FORMAZIONE 925
CONVENZIONE CON

UNIVERSITA' DI VERONA

ZONA DISTRETTO ELBA _ U.F.

UOC Valorizzazione del
SALUTE MENTALE ADULTI E
Personale e Relazioni 926
SPDC ELBA _ ADEGUAMENTO
Sindacali
ECONOMICO
DIPARTIMENTO DELLE
SPECIALITA' MEDICHE _ UOC Valorizzazione del
INCARICO DI SOSTITUZIONE Personale e Relazioni 927
DIREZIONE U.O.C. NEUROLOGIA Sindacali
LIVORNO _ PROVVEDIMENTIL
Presa d'atto della resa dei conti UOC Rapporti 928

giudiziali 2020 per gli sportelli CUP = Istituzionali e Gestione
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2021/1057 | OSO

2021/1061 OLB

2021/1071 | OSO

2021/1072  OSO

2021/1062 | OLB

esternalizzati dedicati alla libera
professione intramuraria presso

Documentale Atti
I'Ospedale di Massa (NOA) e il

Monoblocco di Carrara.

Presa d'atto della resa dei conti

giudiziali per l'annualita 2020 degli UOC Rapporti

sportelli CUP a gestione diretta Istituzionali e Gestione 929
nell'ambito territoriale della Valle del Documentale Atti

Serchio.

AREA OMOGENEA

DIPARTIMENTALE "SERVIZI UOC Valorizzazione del
TECNICI SUD": RINNOVO Personale e Relazioni 930
INCARICO CONFERITO ALL'ING. Sindacali

RICCARDO CASULA.

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane >
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane 2
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO - DIFFERIMENTO.

Indizione procedura comparativa per UOC Politiche del 933
il conferimento di un incarico di Personale Assunzioni e

lavoro autonomo medico Ortopedico. Rapporti con Estar
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2021/1073 OLB

2021/1088 | OSO

2021/1089 OSO

2021/923 A OLB

2021/1016 OLB

AUTORIZZAZIONE AD
ACQUISIRE PERSONALE DELLA
DIRIGENZA E DEL COMPARTO A

UOC Politiche del
TEMPO INDETERMINATO E

Personale Assunzioni e 934 09/11/2021

DETERMINATO DA ASSEGNARE

Rapporti con Estar
AI VARI DIPARTIMENTI
DELL'AZIENDA USL TOSCANA

NORD OVEST.

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
935 10/11/2021

SANITARIO AI SENSI Risorse Umane

DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
936 10/11/2021

SANITARIO AI SENSI Risorse Umane

DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO - DIFFERIMENTO.

Nuovi Ospedali di Prato , Pistoia
UOC Transizione al
Lucca e Apuane. Presa d'atto
digitale e
deliberazione SIOR nr. 2 del 6/7/2021 937 11/11/2021
Coordinamento
relativa alle risultanze del conguaglio
Amministrativo Presidi
unitario anno 2019.

PRESA D'ATTO ESITI UOC Valorizzazione del 938 11/11/2021
VALUTAZIONI COLLEGIALI Personale e Relazioni
VALUTAZIONI ART 57 COMMA Sindacali

2,C.C.N.L. 2016 2018 DELLA
DIRIGENZA SANITARIA-
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2021/1023 | OLB

2021/1027 OLB

2021/1032  OSO

2021/1043 OLB

2021/1049 | OLB

2021/1058 OSO

2021/1059  OSO

INCARICHI PROFESSIONALI
CINQUE E QUINDICI E RINNOVI
(primo semestre 2021) AMBITO
TERRITORIALE DI LIVORNO.

ZONA DISTRETTO DELLE
APUANE _ CONFERIMENTO UOC Valorizzazione del
INCARICO RESPONSABILITA' Personale e Relazioni
UNITA' FUNZIONALE CURE Sindacali
PRIMARIE APUANE
PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO

UOC Valorizzazione del
EMERGENZA URGENZA AREA

Personale e Relazioni

CRITICA E BLOCCO

Sindacali
OPERATORIO: INTEGRAZIONE

DELIBERAZIONE N. 880 DEL
20/10/2021.

TIROCINI EXTRACURRICULARI -

AMBITO DI LUCCA

APPROVAZIONE CONVENZIONE A UOC FORMAZIONE
CON ARTI - SERVIZI PER IL

LAVORO DI LUCCA E PISTOIA

EMERGENZA SANITARIA
TERRITORIALE -
UOC Acquisizione
AUTORIZZAZIONE
Risorse da CCUUNN
CONFERIMENTO INCARICHI A

TEMPO DETERMINATO

Comando in uscita Dr. D'ELIA
ANDREA, Chimico Dirigente, ai
sensi del combinato disposto
dell'art.21 c. 1 e 2 del CCNL del

UOC Politiche del
08/06/2000 Area Dirigenza Sanitaria,

Personale Assunzioni e

Professionale, Tecnica ed

Rapporti con Estar
Amministrativa e dell' art. 30 c.2
sexies del D. Lgs. 165/2001, presso
Arpat con decorrenza 15/11/2021 per

anni 1

Incarico gratuito di consulenza per il

proseguimento dei progetti di ricerca UOC Rapporti

da parte del direttore della Nefrologia = Istituzionali e Gestione
e Dialisi di Livorno che cessera dal Documentale Atti

servizio al 31 dicembre 2021.

Rinnovo della composizione della UOC Rapporti
Task Force Aziendale (TFA) per la Istituzionali e Gestione

sperimentazione clinica. Documentale Atti
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2021/1060 OLB

2021/1063 | OSO

2021/1065 OSO

2021/1066 ' OLB

2021/1067 OSO

REVOCA SELEZIONE PER IL

CONFERIMENTO DI INCARICO

QUINQUENNALE DI DIRIGENTE

MEDICO DISCIPLINA

CHIRURGIA GENERALE PER LA

DIREZIONE DELLA U.O.C.

GASTROENTEROLOGIA

CHIRURGICA ED ENDOSCOPIA UOC Politiche del
DIGESTIVA E AVVIO Personale Assunzioni e 946
PROCEDURA SELETTIVA PERIL Rapporti con Estar
CONFERIMENTO DI INCARICO

QUINQUENNALE DI DIRIGENTE

MEDICO DISCIPLINA

CHIRURGIA GENERALE O

GASTROENTEROLOGIA PER LA

DIREZIONE DELLA U.O.C.

ENDOSCOPIA DIGESTIVA

Finanziamento regionale per il
Progetto con acronimo ICOMOT del
UOC Rapporti
Bando Ricerca COVID-19 Toscana in
Istituzionali e Gestione 947
cui I'Azienda USL Toscana Nord
Documentale Atti
Ovest ¢ assegnataria come Ente

Partner.

Convenzione con la Regione Toscana
per la realizzazione del progetto dal
titolo "Aerosol a base di
Plasminogeno per polmonite da
UOC Rapporti
COVID-109: fattibilita ed efficacia -
Istituzionali e Gestione 948
AEROPLAS 19" (CUP
Documentale Atti
J45F20000230002) a valere sul
Bando Ricerca COVID-19 Toscana:
recepimento del finanziamento

regionale.

Istituzione di una borsa di studio per

laureati in Medicina e Chirurgia per il UOC Politiche del

progetto "BrAlD - Brugada syndrome = Personale Assunzioni e 949
(BrS) and Artificial Intelligence Rapporti con Estar

applications to Diagnosis".

Accettazione della donazione da parte Area Supporto 950
della Fondazione per la Coesione Amministrativo

Sociale Onlus di Lucca, della somma = Dipartimento Tecnico e

di € 400.000,00, finalizzata Patrimonio
all'adeguamento Villetta 2 San

Romano in Garfagnana (LU)-

Ristrutturazione piano terra per

Comunita Alloggio Protetta.

Pagina: 63

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

11/11/2021

26/11/2021

26/11/2021

26/11/2021

26/11/2021



2021/1068  OSO

2021/1069 OSO

2021/1075 | OLB

2021/1077 OSO

2021/1120  OSO

2021/941 OLB

2021/1021 | OLB

Affrancazione dei livelli e dei diritti
Area Supporto
reali gravanti sugli immobili in
Amministrativo
Massa, costituiti da tre terreni censiti
Dipartimento Tecnico e
al NCT al foglio 99 particelle 28, 29 e

Patrimonio
672.
Contratto di comodato d'uso di
fontanella per erogazione acqua Area Supporto
presso 1'U.O. Trasfusionale del Amministrativo

Presidio Ospedaliero di Portoferraio | Dipartimento Tecnico e
da parte di Passionespresso stl Patrimonio

unipersonale: recepimento.

Recupero dei tempi di attesa in
conseguenza dell'emergenza Covid
UOC Privato
19: integrazione del budget da privato
Accreditato, Trasporti
accreditato per I'erogazione di
Sanitari e Riabilitazione
prestazioni chirurgiche in erogazione

congiunta .

Ricognizione fatturato dispositivi

medici 2020 - D.L. 78/2015 art. 9-ter DIRETTORE
modificato dalla L. 145/2018 art. 1 c. =  AMMINISTRATIVO
557

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane
DELL'ART.4 COMMA 1E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

PRESA D'ATTO ESITI UOC Valorizzazione del
VALUTAZIONE COLLEGI Personale e Relazioni
TECNICI E FORMALIZZAZIONE Sindacali

INCARICHI PROFESSIONALI A
DIRIGENTI AREA SANITA' A
RAPPORTO DILAVORO NON
ESCLUSIVO, AMBITO
TERRITORIALE DI LUCCA.

Medicine Complementari Fondi UOC Politiche del

DGRT n. 1446/2019: recepimento Personale Assunzioni e
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DDRT n. 13249/2020 Indizione
procedura comparativa per il

Rapporti con Estar
conferimento di un incarico di lavoro

autonomo medico fitoterapeuta.

U.O0.C. NEONATOLOGIA E
PEDIATRIA LUCCA: SOSTITUTO UOC Valorizzazione del

2021/1076 OLB EX ART. 22 CCNL 2016/2018 Personale e Relazioni
AREA SANITA' - Sindacali
PROVVEDIMENTI.

PROROGA COMANDO IN

ENTRATA DEL SIG. PAOLINI
ANDREA-OPERATORE TECNICO

UOC Politiche del
SPEC. DIPENDENTE DI ESTAR

2021/1078 ' OLB Personale Assunzioni e

PRESSO L'AZIENDA USL

Rapporti con Estar
TOSCANA NORD OVEST, A
DECORRERE DAL 16/11/21 PER

ANNI 1

INCARICO DI SOSTITUZIONE EX
ART. 22 CCNL 2016/2018 AREA
UOC Valorizzazione del
SANITA' PROROGA DIREZIONE
2021/1080 OLB Personale e Relazioni
UOC PSICOLOGIA SALUTE
Sindacali
MENTALE ADULTI, INFANZIA

ADOLESCENZA E SER.D NORD

INCARICO DI SOSTITUZIONE EX

ART. 22 CCNL 2016/2018 AREA UOC Valorizzazione del
2021/1081 | OLB SANITA' PROROGA DIREZIONE | Personale e Relazioni

UOC ANESTESIA E Sindacali

RIANIMAZIONE VERSILIA

ACN 2020: INCARICO DI

SPECIALISTICA
AMBULATORIALE A TEMPO
UOC Acquisizione
2021/1083 OLB DETERMINATO_PROROGA
Risorse da CCUUNN

DOTT.SSA FATIGHENTI AGNESE
BRANCA PSICOLOGIA UFSMIA
VERSILIA

2021/1084 | OSO Programma di investimenti sanitari ex UOC Supporto

art. 20 legge 67/1988. "Realizzazione Amministrativo

di una Struttura sanitaria per procedure e
ambulatori e ricoveri per attivita adempimenti contratti
libero professionale intramuraria pubblici

presso il presidio Ospedaliero di
Livorno - chiusura intervento e
richiesta a saldo (CUP
H43B10000080005)

2021/1085 OLB Istituzione di due borse di studio per UOC Politiche del
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2021/1086 | OLB

2021/1087 OLB

2021/1092  OSO

2021/1093 OLB

2021/1096 | OLB

2021/1097 OLB

2021/1100  OSO

laureati in Infermieristica per il Personale Assunzioni e

progetto "Telemechron". Rapporti con Estar

RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI

UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI

Stragiudiziale Aziendale

MASSA CARRARA DEL 965

e Giudiziale Civile
10/09/2021 - AUTORIZZAZIONE A

Sanitario Ambito Nord

TRANSIGERE NEI LIMITI

INDICATI DAL VERBALE.

PROROGA INCARICO

PROVVISORIO DI
UOC Acquisizione
SPECIALISTICA 966
Risorse da CCUUNN
AMBULATORIALE : DR.SSA

FURFARO ILARIA FRANCESCA.

RINNOVO CONVENZIONE TRA
L'AZIENDA TOSCANA
NORDOVEST E ACI

DELEGAZIONE DI ROSIGNANO
UOC Politiche
PER L'EROGAZIONE DI
Economiche e Libera 967
PRESTAZIONI DI MEDICINA
Professione
LEGALE AI PROPRI ASSOCIATI -

APPROVAZIONE DI SCHEMA
CONVENZIONE ED ATTI
CONSEGUENTI

INCARICO DI SOSTITUZIONE EX

ART. 22 CCNL 2016/2018 AREA
UOC Valorizzazione del
SANITA' PROROGA DIREZIONE
Personale e Relazioni 968
UOC ATTIVITA' SANITARIE DI
Sindacali
COMUNITA' PROVINCIA DI

MASSA

INCARICHI DI SOSTITUZIONE DI
UU.00. COMPLESSE VACANTI  UOC Valorizzazione del

AMBITO TERRITORIALE EX ASL | Personale e Relazioni 969
LIVORNO _ PROVVEDIMENTI Sindacali
TRANSITORI

ART. 115 COMMA 2 CCNL AREA
SANITA' DEL 19/12/2019 -

AUTORIZZAZIONE ATTIVITA' UOC Politiche
AGGIUNTIVA PER SERVIZI DI Economiche e Libera 970
MEDICINA, CHIRURGIA, Professione

NEUROLOGIA, CARDIOLOGIA E
PREVENZIONE COVID 19

DELIBERA GRT N. 1055 DELL'11 | DIRETTORE SERVIZI 971
OTTOBRE 2021 "IL MODELLO SOCIALI
REGIONALE DEL PERCORSO DI
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2021/1101 OLB

2021/1103 | OSO

2021/1104 OSO

2021/1106  OSO

2021/875 OSO

2021/1003 | OLB

2021/1030 OLB

PRESA IN CARICO DELLA
PERSONA CON DISABILITA":
APPROVAZIONE STRUMENTI,
PROCEDURE E METODOLOGIE,
IN ATTUAZIONE DELLA DGRT
1449 DEL 2017". RECEPIMENTO

DIPARTIMENTO SANITA'

TERRITORIALE _ INCARICO DI
UOC Valorizzazione del
SOSTITUZIONE DIREZIONE
Personale e Relazioni
U.O.C. TERAPIA DEL DOLORE E

Sindacali
CURE SUPPORTIVE _
PROVVEDIMENTI.
Presa d'atto della resa del conto
giudiziale 2020 per lo sportello CUP
UOC Rapporti

esternalizzato dedicato alla libera
Istituzionali e Gestione
professione intramuraria presso il
Documentale Atti
quinto piano del Monoblocco di

Carrara.

Convenzione con I'Universita di Pisa
UOC Rapporti
per l'assistenza sanitaria primaria agli
Istituzionali e Gestione
studenti universitari residenti fuori
Documentale Atti
regione.

TIROCINI EXTRACURRICULARI -
AMBITO DI LIVORNO

APPROVAZIONE CONVENZIONE
UOC FORMAZIONE
CON ARTI - SERVIZI PER IL

LAVORO DI GROSSETO E
LIVORNO

Approvazione bando manifestazione

Area Supporto
di interesse per l'acquisizione in

Amministrativo
locazione di immobile nel Comune di

Dipartimento Tecnico e
Pisa (Pi) da destinare a Centro di
Patrimonio

Salute Mentale Zona di Pisa

RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI PISA
Stragiudiziale Aziendale
DEL 13/10/2021 -
e Giudiziale Civile

AUTORIZZAZIONE A
Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.-
RECEPIMENTO VERBALE UOC Contenzioso

COMITATO GESTIONE SINISTRI = Stragiudiziale Aziendale

AMBITO TERRITORIALE DI e Giudiziale Civile
VIAREGGIO DEL 06/08/2021 - Sanitario Ambito Nord

AUTORIZZAZIONE A
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2021/1118 | OLB

2021/1035 OLB

2021/1122 | OLB

2021/1131 OSO

2021/1132  OSO

TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.

AUTORIZZAZIONE ALLA

PUBBLICAZIONE DI TURNI DI

SPECIALISTICA

AMBULATORIALE A TEMPO

DETERMINATO E UOC Acquisizione

979
INDETERMINATO DA

Risorse da CCUUNN
ASSEGNARE AI DIPARTIMENTI

DELL'AZIENDA;

PUBBLICAZIONE DICEMBRE

2021.

Supporto Servizi Elbani 2021
Deliberazione num. 622 del DIRETTORE

980
07/07/2021 Provvedimenti consuntivi GENERALE

periodo gennaio . dicembre 2021.

Indizione procedura comparativa per
il conferimento di un incarico di UOC Politiche del
lavoro autonomo medico Personale Assunzioni e 981

Neurochirurgo con esperienza in Rapporti con Estar

chirurgia vertebrale .

PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI Risorse Umane o2
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.

PRESA D'ATTO DI Dipartimento delle 983
ACCERTAMENTO Risorse Umane
DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE

SANITARIO AI SENSI

DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL

D.L. 1° APRILE 2021, N.44
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2021/1139 OLB

2021/1115 | OLB

2021/1114 OSO

2021/1116 | OLB

2021/867 OLB

2021/959 ' OLB

2021/1091 OLB

CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN.76 E
CONSEGUENTE SOSPENSIONE
DAL SERVIZIO - DIFFERIMENTO.

AUTORIZZAZIONE ALLA
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 3
INCARICHI DI VARI PROFILI
DEL PERSONALE DELLA
DIRIGENZA E DEL COMPARTO
(N.2 COMPARTOEN. 1
DIRIGENZA) IN SCADENZA.

ZONA DISTRETTO PISANA _
CONFERIMENTO INCARICO
RESPONSABILITA' UNITA'
FUNZIONALE SALUTE
MENTALE ADULTI E SPDC
ZONA PISANA

ADEGUAMENTO DELLE
INDENNITA' DI PRONTO
SOCCORSO E PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTIL

Applicazione accordi ASLTNO con
le OO.SS. della dirigenza ed
erogazione quote acconto retribuzione
di risultato anno 2021 personale
dirigenziale di USL Toscana Nord

Ovest.

Recepimento delle "Linee di indirizzo
per la prevenzione e gestione degli
atti di violenza a danno degli
operatori sanitari e socio-sanitari" ex

DGRT n. 637 del 14.06.2021.

CONTRATTO DI COMODATO
D'USO PER L'IMMOBILE POSTO
IN VIA FLLIROSSELLI A
QUERCETA, COMUNE DI
SERAVEZZA AD USO
TEMPORANEO PER LO
SVOGILMENTO DELL'ATTIVITA'
DEL COMUNE STESSO.

CONFERIMENTO INCARICHI DI
BASE EX ART. 18, COMMA 2
CCNL 2016/2018 A DIRIGENTI
AREA SANITA'": RICOGNIZIONE E
RIVALUTAZIONE.

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Politiche
Economiche e Libera

Professione

UOC Prevenzione e

Protezione dai Rischi

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali
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2021/1098  OLB

2021/1105 OLB

2021/1109  OSO

2021/1111 OLB

2021/1112 | OLB

2021/1119 OLB

2021/1121 | OLB

Tempo intermedio. Recepimento
verbali commissione provinciale di

conciliazione.

Istituzione di due borse di studio per
laureati in Medicina e Chirurgia per il
progetto "TiAssisto: soluzioni per il
monitoraggio clinico di pazienti in
isolamento fiduciario a domicilio
positivi al test per Covid-19 con
associate 0 meno patologie croniche e
situazioni di fragilita".

PRESA D'ATTO DEL DECRETO
RT N.11083 DEL 16/06/2021
"IMPEGNO DI SPESA PER
L'ACQUISIZIONE DI BENI E
TECNOLOGIE PER
LTMPLEMENTAZIONE DEI
SISTEMI DI GESTIONE
DELL'EMERGENZA
INTRAOSPEDALIERA PER
L'ANNO 2021 - DGRT272/2019" E
APPROVAZIONE PIANO DI
UTILIZZO DELLE RISORSE
ASSEGNATE

Indizione procedura comparativa per
il conferimento di un incarico di
lavoro autonomo medico
specializzato in Chirurgia Generale
con esperienza in chirurgia
oncologica ricostruttiva della

mammella

DIPARTIMENTO DEL FARMACO
_UOC FARMACIA
OSPEDALIERA AMBITO
LIVORNESE _ ADEGUAMENTO
ECONOMICO

Autorizzazione all'attivazione di un
contratto di somministrazione lavoro
per un tecnico di laboratorio per

I'ambito territoriale di Lucca.

Indizione procedura comparativa per
il conferimento di n. 5 incarichi di

lavoro autonomo medici specializzati

UOC Gestione
previdenziale ,
prestazioni creditizie,
infortuni e malattie

professionali

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Transizione al
digitale e
Coordinamento

Amministrativo Presidi

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del

Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar
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2021/1125 OLB

2021/1126 | OLB

2021/1128 OLB

2021/1129  OSO

2021/1130 OSO

2021/1134 | OLB

e/o specializzandi in Anestesia e
Rianimazione da destinarsi agli

Ospedali di Cecina-Piombino-Elba.

PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI

AFFERENTI ALLO STAFF DELLA
UOC Valorizzazione del
DIREZIONE: ATTRIBUZIONE
Personale e Relazioni
INCARICHI PROFESSIONALI

Sindacali
NELL'ANNO 2021 EX ART. 19,
COMMA 7 CCNL 2016/2018 AEA
SANITA'.
Nota Regione Toscana AOOGRT
UOC Privato

0435090 2021.11.09 Interventi di
Accreditato, Trasporti
riduzione liste di attesa ambulatoriali.
Sanitari e Riabilitazione
Provvedimenti

PERCORSO DI CARRIERA DEI
DIRIGENTI AFFERENTI AL
DIPARTIMENTO
UOC Valorizzazione del
ONCOLOGICO:ATTRIBUZIONE
Personale e Relazioni
INCARICHI PROFESSIONALI
Sindacali
NELL'ANNO 2021 EX ART. 19,
COMMA 7 CCNL 2016/2018 AREA

SANITA'.

PROGRAMMA DI INVESTIMENTI

SANITARI EX ART. 20 LEGGE

67/1988. REALIZZAZIONE DI

STRUTTURE SANITARIE PER UOC Supporto
L'ATTIVITA' LIBERO- Amministrativo
PROFESSIONALE procedure e
INTRAMURARIA PRESSO IL P.O. | adempimenti contratti
DI PORTOFERRAIO IN LOC. SAN pubblici
ROCCO CHIUSURA

INTERVENTO E RICHIESTA A

SALDO

Rinnovo dell'incarico gratuito di

consulenza presso il Consultorio
UOC Rapporti
Familiare di Pisa per la dirigente
Istituzionali e Gestione
psicologa in quiescenza gia direttrice
Documentale Atti
della UOC Psicologia aziendale -

benessere organizzativo.

ACN 2020: INCARICO DI UOC Acquisizione
SPECIALISTICA Risorse da CCUUNN
AMBULATORIALE A TEMPO

DETERMINATO - PROROGA
DR.SSA BARBIERI FREDIANA
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2021/1136  OSO

2021/1055  OLB

2021/1094 OLB

2021/1156 | OLB

2021/1079 OLB

2021/1127 | OLB

EMILIA - BRANCA PSICOLOGIA
CONSULTORIO PIANA DI
LUCCA.

Accettazione delle donazioni da parte
della Fondazione Cassa di Risparmio
di Lucca della complessiva somma di
€ 440.000,00, per il bando 2021-2023
"Infrastrutture e dotazioni

strumentali".

Esito manifestazione di interesse ed
accordo contrattuale con 1'Istituto
Geriatrico Milanese per la struttura
residenziale "Orti di Ada" a
Calambrone (Pisa) accreditata nel
processo di salute mentale ad alta
intensita terapeutica riabilitativa per
minori affetti da disturbi del

comportamento alimentare (DCA).

Istituzione borse di studio per laureati
in Dietistica e Infermieristica per
progetti del servizio di supporto ai
pazienti affetti da fibrosi cistica del

presidio ospedaliero di Livorno.

SELEZIONE PUBBLICA, PER IL
CONFERIMENTO DI UN
INCARICO QUINQUENNALE
RINNOVABILE, A TEMPO
DETERMINATO E CON
RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN
DIRIGENTE MEDICO NELLA
DISCIPLINA DI CARDIOLOGIA
PER LA DIREZIONE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA
"CARDIOLOGIA LIVORNO"
DELL'AZIENDA USL TOSCANA
NORD OVEST. ESITO

Emergenza Covid 19 conferimento di
4 incarichi di lavoro autonomo per la
Centrale di tracciamento fino al

31/12/2021.

PROROGA COMANDO IN
ENTRATA DEL SIG. RAFFAELLI
MASSIMO - OPERATORE
TECNICO SPEC. CAT.C,
DIPENDENTE A TEMPO

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar
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2021/1168 OLB

2021/1169 | OLB

2021/1099 OSO

2021/1123 | OLB

INDETERMINATO DI ESTAR, A
DECORRERE DAL 01/12/2021 PER
ANNI 1 (UNO)

OGGETTO: PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE

SANITARIO AI SENSI Dipartimento delle
DELL'ART.4 COMMA 1 E 4 DEL Risorse Umane 1010
D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

MODIFICATO DAL D.L. 26

NOVEMBRE 2021, N. 172 -

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO

OGGETTO: PRESA D'ATTO DI

ACCERTAMENTO

DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI

CONFRONTI DEGLI ESERCENTI

LE PROFESSIONI SANITARIE E

GLI OPERATORI DI INTERESSE

SANITARIO AI SENSI Dipartimento delle
DELL'ART.4 COMMA 1 E 4 DEL Risorse Umane o
D.L. 1° APRILE 2021, N.44

CONVERTITO IN LEGGE 28

MAGGIO 2021 EN.76 E

MODIFICATO DAL D.L. 26

NOVEMBRE 2021, N. 172,

CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO - DIFFERIMENTO

Centro di Conservazione Cornee " UOC Rapporti 1012
Pietro Perelli " di Lucca dell'Azienda | Istituzionali e Gestione

USL Toscana Nord Ovest. Documentale Atti
Approvazione Schema tipo

convenzione per la fornitura di tessuti

per la chirurgia oculare a favore di

Strutture Sanitarie pubbliche extra

Regione e di Strutture Sanitarie

Private.

Acquisto dalla Impresa Coppi & Area Supporto 1013

Coppi con sede Loc. Campalese Amministrativo
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2021/1133 OLB

2021/1135 | OLB

2021/1137 OLB

2021/1140 ' OLB

2021/1142 OLB

2021/1144  OSO

Coreglia Antelminelli di un immobile

da edificare in Comune di Bagni di
Dipartimento Tecnico e
Lucca loc. Fornoli e da destinare a

Patrimonio

sede del locale Centro Socio
Sanitario.
Recepimento fondi per l'attuazione
del progetto di stabilizzazione e
sviluppo di un sistema A rete fra le

UOS D Gestione
UU.FF. PISLL della regione toscana e

Amministrativa
il centro diagnostico per le patologie

Dipartimento

da stress e da disadattamento
Prevenzione e Medicina
lavorativo dell'azienda ospedaliero

Legale
universitaria pisana sul tema dello
stress da lavoro correlato: rete
OSNET
Proroga n. 2 contratti libero UOC Politiche del

professionali di medici Endocrinologi = Personale Assunzioni e

Valle del Serchio per tre mesi. Rapporti con Estar

Dr.ssa TONELLI SILVIA, Dirigente
Medico della disciplina di Pediatria in
servizio a tempo indeterminato presso
I'U.O.C. Neonatologia e Pediatria UOC Politiche del
dell'Ambito Territoriale di Massa Personale Assunzioni e
Carrara P.O. Massa - Proroga Rapporti con Estar
comando concesso ai sensi del'art. 17

della Legge 266/1999 presso ASL

ROMA 1

OGGETTO: Convenzione tra

Azienda USL Toscana Nord Ovest e
UOC Direzione
Casa di Cura Misericordia di
Amministrativa di Zona
Navacchio per prestazioni in
Distretto Pisana
Ospedale di Comunita:

determinazioni per I'anno 2022.

Istituzione di tredici borse di studio
per laureati in Farmacia o Chimica e

UOC Politiche del
Tecnologie Farmaceutiche per il

Personale Assunzioni e

progetto "Farmaco e dispositivo

Rapporti con Estar
vigilanza attiva nell'ambito della rete

regionale".

PROROGHE 2022 CONVENZIONI UOC Politiche

PER L'ESERCIZIO DISTACCATO Economiche e Libera
DELLA LIBERA PROFESSIONE Professione
INTRAMOENIA IN REGIME

AMBULATORIALE DEI

DIRIGENTI DIPENDENTI
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2021/1147  OSO

2021/1150 OLB
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2021/1152  OSO

DELL'AZIENDA USL TOSCANA
NORD OVEST PRESSO AOUP,
ASLTOSCANA CENTRO, ASL
TOSCANA SUDEST, AOUS, AOU
CAREGGI, E DEI DIRIGENTI
DIPENDENTI AOUP,
ASLTOSCANA CENTRO, ASL
TOSCANA SUDEST, AOU
CAREGGI, MEYER, PRESSO
L'AZIENDA USL TOSCANA
NORD OVEST

RINNOVO CONVENZIONE TRA
L'AZIENDA TOSCANA
NORDOVEST E ACI
DELEGAZIONE DI ROSIGNANO
UOC Politiche
PER L'EROGAZIONE DI
Economiche e Libera 1020
PRESTAZIONI DI MEDICINA
Professione
LEGALE AI PROPRI ASSOCIATI -
MODIFICA ALLEGATO B
DELIBERAZIONE 967 DEL

17.11.21

RINNOVO CONVENZIONE TRA

AZIENDA USL TOSCANA NORD

OVEST SEDE LIVORNO E CASSA UOC Politiche

MUTUA INTEGRATIVA Economiche e Libera 1021
LUCCHINI S.P.A E DALMINE Professione

S.P.A PER CONSULENZE

MEDICHE VARIE DISCIPLINE

Indizione procedura comparativa per
il conferimento di n. 3 incarichi di

UOC Politiche del
lavoro autonomo medici specializzati

Personale Assunzioni e 1022

e/o specializzandi in Medicina

Rapporti con Estar
Trasfusionale da destinarsi agli

Ospedali di Cecina e Piombino.

Emergenza Covid-19 - autorizzazione

attivazione contratti di UOC Politiche del
somministrazione lavoro per sei Personale Assunzioni e 1023
infermieri fino al 31/12/2021 - ambito Rapporti con Estar

territoriale di Lucca.

Ulteriore modifica e revisione della UOC Rapporti 1024
procedura adottata con delibere n. Istituzionali e Gestione
869/2021 e 914/2021 sulle modalita Documentale Atti

operative per il rispetto dell'obbligo
del certificato verde (green pass) in

ambito lavorativo pubblico. Adesione
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2021/1113  OSO
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al portale INPS per il servizio

"GreenPass50+"

AUTORIZZAZIONE TURNI

VACANTI DI SPECIALISTICA
UOC Acquisizione
AMBULATORIALE:
Risorse da CCUUNN
PUBBLICAZIONE DICEMBRE

2021.

Convenzione per l'effettuazione di

visite mediche preventive e
UOC Rapporti
periodiche di legge, attivita di medico
Istituzionali e Gestione
competente ex D. Lgs 81/2008 e
Documentale Atti
s.m.i. a favore di ESTAR. Rinnovo

2022.

CONVENZIONE CON LA
FONDAZIONE TOSCANA

GABRIELE MONASTERIO PER
UOC Rapporti
L'ESECUZIONE DI ESAMI RMN,
Istituzionali e Gestione
TAC, VISITE CARIOLOGICHE ED
Documentale Atti
ESAMI STRUMENTALL

RINNOVO PER L'ANNUALITA'
2022.

ASSEGNAZIONE INCARICO LP

COVID2020 MEDICO IN
UOC Politiche del
QUIESCENZA DOTT. GIANNUZZI
Personale Assunzioni e
ROBERTO PER LE CARCERI DI
Rapporti con Estar
LUCCA ED EVENTUALMENTE

ANCHE DI PISA.

ACN PER LA MEDICINA
GENERALE. PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE DR. OMISSIS -

UOC Acquisizione
PRESA D'ATTO DEL
Risorse da CCUUNN
PROVVEDIMENTO DEL
COLLEGIO ARBITRALE.
ARCHIVIAZIONE.
NOMINA SOSTITUTI DI

STRUTTURA COMPLESSA E DI

STRUTTURA SEMPLICE AI SENSI UOC Valorizzazione del
DELL'ART. 22 CCNL 2016/2018 Personale e Relazioni
AREA SANITA' E DELL'ART. 73 Sindacali

CCNL 2016/2018 AREA DELLE

FUNZIONI LOCALIL

AUTORIZZAZIONE ALLA UOC Politiche del
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 25 Personale Assunzioni e
INCARICHI DI VARI PROFILI Rapporti con Estar

DEL PERSONALE DEL
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COMPARTO IN SCADENZA.

REALIZZAZIONE DEL NUOVO
PRESIDIO OSPEDALIERO DI
LIVORNO NELL'AREA EX
PIRELLI. CONCORSO DI
PROGETTAZIONE IN DUE GRADI
IN FORMA ANONIMA. Cig.
9011868CB9  Cup
J47H20001410002

AUTORIZZAZIONE AD
ACQUISIRE PERSONALE DELLA
DIRIGENZA E DEL COMPARTO A
TEMPO INDETERMINATO E
DETERMINATO DA ASSEGNARE
AI VARI DIPARTIMENTI
DELL'AZIENDA USL TOSCANA
NORD OVEST.

SELEZIONE PUBBLICA, PER IL
CONFERIMENTO DI UN
INCARICO QUINQUENNALE
RINNOVABILE, A TEMPO
DETERMINATO E CON
RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN
DIRIGENTE MEDICO NELLA
DISCIPLINA DI CHIRURGIA
GENERALE PER LA DIREZIONE
DELLA STRUTTURA
COMPLESSA "CHIRURGIA
APUANE" DELL'AZIENDA USL
TOSCANA NORD OVEST. ESITO

AUTORIZZAZIONE ALLA
PROROGA DI COMPLESSIVI N.
OTTO (8) INCARICHI DI VARI
PROFILI DEL PERSONALE DEL
COMPARTO IN SCADENZA.

DIPARTIMENTO DELLE
SPECIALITA' MEDICHE _
INCARICO DI SOSTITUZIONE
DIREZIONE U.O.C. MEDICINA
GENERALE VIAREGGIO _
PROVVEDIMENTL

Autorizzazione proroga contratto di
somministrazione lavoro per un
tecnico informatico di supporto alla

U.O. C. Transizione al Digitale e

UOC Supporto
Amministrativo
procedure e
adempimenti contratti

pubblici

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar
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2021/1208 OLB

2021/1213 | OSO

Coordinamento Amministrativo
Presidi per il progetto di cartella

clinica elettronica "C7".

PROROGA COMANDO PRESSO
PROCURA DELLA REPUBBLICA
DI LUCCA - COLL.RE AMM.VO
DR.SSA BISTI CRISTINA dal 1/1/22
al 31/12/22

AUTORIZZAZIONE
CONFERIMENTO INCARICHI
TEMPORANEI PER ATTIVITA'
DISTRETTUALI E DI MEDICINA
DEI SERVIZI PRESSO ZONA-
DISTRETTO LUNIGIANA - ANNO
2022.

Progetti speciali anno 2021 area

Dirigenza Sanitaria. Provvedimenti.

DIPARTIMENTO DELLE
SPECIALITA' CHIRURGICHE _
INCARICO DI SOSTITUZIONE
DIREZIONE U.O.C. CHIRUGIA
GENERALE PIOMBINO _
PROVVEDIMENTI

RECEPIMENTO VERBALI
COMITATO GESTIONE SINISTRI
AMBITO TERRITORIALE DI
LIVORNO DEI GIORNI 17/09/2021
E 24/09/2021 - AUTORIZZAZIONE
A TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI NEL VERBALL

Riattivazione del'HUB Macro
Vaccinazioni per la provincia di
Massa Carrara presso Carrara Fiere e
stipula della convenzione per la
concessione degli spazi, per la
logistica e per i servizi.

INCARICHI TEMPORANEI PER
EMERGENZA COVID-19.
AUTORIZZAZIONE
POTENZIAMENTO MEDICI USCA
PRESSO ZONE-DISTRETTO
DIVERSE.

INDIVIDUAZIONE SOMME
INDISPONIBILI AI SENSI

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Politiche
Economiche e Libera

Professione

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Contenzioso
Stragiudiziale Aziendale
e Giudiziale Civile

Sanitario Ambito Nord

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

Dipartimento

Economico
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DELL'ARTICOLO 1, COMMA 5
DEL DL 9/93 E DEL DM 15/10/1993
BILANCIO AZIENDALE PRIMO
TRIMESTRE 2022

OGGETTO: ANTICIPAZIONE

ORDINARIA DI CASSA PER UOC Monitoraggi CE e

L'ANNO 2022 - RICHIESTA Bilanci 1040
PROROGA IMPORTO 2021

OGGETTO: ADEMPIMENTI

TESORERIA ESERCIZIO 2022:

CONFERMA DELEGHE ALLA Dipartimento
SOTTOSCRIZIONE CONGIUNTA Economico 1047
DEGLI ORDINATIVI DI

PAGAMENTO E DI INCASSO

INDIVIDUAZIONE CASSIERI E UOC Gestione beni non

FONDI MENSILI DELLE CASSE sanitari e Cassa 1048
ECONOMALI PER L'ANNO 2022 economale

Affrancazione dei livelli e dei diritti

reali gravanti sugli immobili in via Area Supporto

Belvedere a Massa, costituiti da due Amministrativo

immobili censiti al NCEU al foglio Dipartimento Tecnico e 108
127 particella 582 e al NCT al foglio Patrimonio

127 particelle 580, 581 e 584.

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a)

C.C.N.L. 2016-2018 della Dirigenza

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni UOC Valorizzazione del

collegio e rinnovo incarico Personale e Relazioni 1050
Responsabile U.O.S., Unita Sindacali

Funzionale, Sezione (primo semestre

2021)

OGGETTO: Progetto "Integration UOC Coordinamento

and Community Care for Asylum and | delle funzioni tecnico

Refugees in Emergency amministrative dei 1051
(I.C.A.R.E.)". Definizione attivita dipartimenti sanitari e

della seconda fase funzioni trasversali

APPROVAZIONE GRADUATORIE UOC Valorizzazione del 1052
PER IL CONFERIMENTO DEGLI Personale e Relazioni
INCARICHI DI FUNZIONE DI Sindacali
COORDINAMENTO A SEGUITO

DI SELEZIONI INTERNE DEL

DIPARTIMENTO DELLE

PROFESSIONI

INFERMIERISTICHE ED

OSTETRICHE.

PERCORSO DI SVILUPPO DI UOC Valorizzazione del 1053
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0SO

OLB

OLB
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CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO
DELLE DIAGNOSTICHE:

Personale e Relazioni
ATTRIBUZIONE INCARICHI

Sindacali
PROFESSIONALI NELL'ANNO
2021 EX ART. 19, COMMA 7
CCNL 2016/2018 AREA SANITA'.
DIPARTIMENTO DELLE
DIAGNOSTICHE _
CONFERIMENTO INCARICO UOC Valorizzazione del
RESPONSABILITA' SEZIONE Personale e Relazioni 1054 14/12/2021  14/12/2021
IMMUNOEMATOLOGIA E Sindacali

MEDICINA TRASFUSIONALE
PONTEDERA E VOLTERRA

PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO

UOC Valorizzazione del
EMERGENZA URGENZA AREA

Personale e Relazioni 1055 14/12/2021 || 14/12/2021

CRITICA E BLOCCO
Sindacali

OPERATORIO: INTEGRAZIONE
DELIBERAZIONI N. 880/2021 E N.
940/2021.
Nomina Direttore dei Corsi per
Operatore Socio Sanitario ambito UOC FORMAZIONE 1056 14/12/2021  14/12/2021
territoriale di Viareggio
Convenzioni con organizzazioni di
volontariato "Associazione UOC Rapporti
Oncologica Pisana P. Trivella" di Istituzionali e Gestione 1057 14/12/2021 || 14/12/2021

Pisa, "Il Mandorlo" di Pisa e "Non piu Documentale Atti

sola" di Pontedera.

Istituzione di una borsa di studio per
UOC Politiche del
laureati in Dietistica per il progetto
Personale Assunzioni e 1058 14/12/2021 | 14/12/2021
"Valutazione nutrizionale del paziente
Rapporti con Estar

oncologico".

APPROVAZIONE PIANO PER

L'ALIENAZIONE DEGLI Area Supporto
IMMOBILI DI PROPRIETA' Amministrativo

1059 14/12/2021 || 14/12/2021
DELL'AZIENDA USL TOSCANA Dipartimento Tecnico e

NORDOVEST PER IL TRIENNIO Patrimonio

2021/2023

CONTRATTO DI COMODATO Area Supporto 1060 14/12/2021  14/12/2021
D'USO GRATUITO PER ALCUNI Amministrativo

IMPIANTI FOTOVOLTAICI A Dipartimento Tecnico e

SEGUITO CONTRATTO Patrimonio

EFFICIENTAMENTO -

Pagina: 80

29/12/2021

29/12/2021

14/12/2021

14/12/2021

29/12/2021

29/12/2021

29/12/2021



2021/1177  OSO

2021/1184 OLB

2021/1054  OLB

2021/1124 OLB

2021/1225  OSO

2021/1226 OSO

APPROVAZIONE SCHEMA
CONTRATTO.

DGRT n. 1150/2021: "L.189/2012
L. 190/2014- L.E.A Prevenzione, cura
e riabilitazione della dipendenza da

gioco d'azzardo - Fondo Indistinto -
UOC Rapporti
Ripartizione ed assegnazione alla
Istituzionali e Gestione 1061 14/12/2021
Aziende USL della quota prevista per
Documentale Atti
la Regione Toscana, annualita 2021"-

Recepimento dell'assegnazione
regionale di finanziamento indistinto

per la quota finalizzata GAP 2021.

UOC Privato
Attivita di riabilitazione ex art. 26
Accreditato, Trasporti 1062 14/12/2021
Terme di Casciana Srl. Provvedimenti
Sanitari e Riabilitazione

RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI
Stragiudiziale Aziendale
LUCCA DEL 27.09.2021 - 1063 14/12/2021
e Giudiziale Civile
AUTORIZZAZIONE A
Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI

INDICATI DAL VERBALE.

RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI
Stragiudiziale Aziendale
VIAREGGIO DEL 30/09/2021 - 1064 14/12/2021
e Giudiziale Civile

AUTORIZZAZIONE A
Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.
PRESA D'ATTO DI Dipartimento delle 1065 15/12/2021
ACCERTAMENTO Risorse Umane
DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE
SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1E 6 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N.44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN.76 E
CONSEGUENTE SOSPENSIONE

DAL SERVIZIO.
PRESA D'ATTO DI Dipartimento delle 1066 15/12/2021
ACCERTAMENTO Risorse Umane
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2021/1153 | OLB

2021/1238 OLB

2021/1220 | OLB

2021/1199 OLB

DELL'INOSSERVANZA
DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE
SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1 E 6 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N.44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN.76 E
CONSEGUENTE SOSPENSIONE
DAL SERVIZIO - DIFFERIMENTO.

SVILUPPO DI PERCORSI

FORMATIVI PER LA GESTIONE

DELLE EMERGENZE SANITARIE

DURANTE LA NAVIGAZIONE: UOC FORMAZIONE 1067
FIRST AID E MEDICAL CARE

INTEGRAZIONE LOGISTICA

SEDE DI LIVORNO

Manifestazione di interesse per

l'erogazione di prestazioni UOC Privato

ecografiche da soggetti privati Accreditato, Trasporti 1068
accreditati ambito ex asl 6 . Rinnovo = Sanitari e Riabilitazione

contratti

TIROCINI FORMATIVI
CURRICULARI APPROVAZIONE

UOC FORMAZIONE 1069
CONVENZIONE CON

UNIVERSITA" DI MILANO

Emergenza Covid-19 -

Autorizzazione alla proroga di

contratti di somministrazione lavoro UOC Politiche del
di infermieri, ostetriche e OSS in Personale Assunzioni e 1070
scadenza il 31/12/2021 e Rapporti con Estar

all'attivazione di ulteriori contratti di

somministrazione per infermiere.

Emergenza Covid-19, conferimento
UOC Politiche del
di n. 11 incarichi di lavoro autonomo
Personale Assunzioni e 1071
per medici dedicati al Contact Tracing
Rapporti con Estar
per la durata di 3 mesi.

INCARICHI TEMPORANEI PER UOC Acquisizione 1072
EMERGENZA COVID-19. Risorse da CCUUNN
AUTORIZZAZIONE PROROGA

INCARICHI USCA ESISTENTI
PRESSO DIVERSI PRONTO
SOCCORSO AZIENDALI
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RECEPIMENTO FONDI PROROGA
PIANO STRAORDINARIO PER LA
SICUREZZA NELLA
LAVORAZIONE DEL MARMO
NEL DISTRETTO APUO-
VERSILIESE ( D.G.R.T. n.
1565/2020 ) - DECRETI DI
ATTUAZIONE D.D.R.T. N.
21932/2020 E 14015/2021

OGGETTO: Tempo intermedio.
Recepimento verbali commissione

provinciale di conciliazione.

ATTUAZIONE INDIRIZZI
REGIONALI IN MERITO ALLA
FORMAZIONE PERMANENTE,
APPROVAZIONE DELLA
REVISIONE DEL PAF ANNO 2021
E ISTITUZIONE DEL CENTRO DI
FORMAZIONE IN SIMULAZIONE

SELEZIONE PUBBLICA, PER IL
CONFERIMENTO DI UN
INCARICO QUINQUENNALE
RINNOVABILE AD UN
DIRIGENTE BIOLOGO, CHIMICO,
O MEDICO, NELLA DISCIPLINA
DI PATOLOGIA CLINICA PER LA
DIREZIONE U.O.C.
LABORATORIO DI ANALISI
CHIMICO CLINICHE di

Lucca ,150/2019/SC. ESITO

ACN 2020:PROROGA INCARICO
DI SPECIALISTICA
AMBULATORIALE A TEMPO
DETERMINATO DOTT.SSA
PARDINI ELEONORA_BRANCA
PSICOLOGIA, AMBITO VERSILIA

DR.SSA VALENTINA CAMPANA
CPS INFERMIERE ATTIVAZIONE
COMANDO AI SENSI DELL'ART.
17 DELLA LEGGE 266/1999
PRESSO L'AZIENDA SANITARIA
PROVINCIALE DI ENNA DELLA
REGIONE SICILIA.

UOS D Gestione
Amministrativa
Dipartimento
Prevenzione e Medicina

Legale

UOC Gestione
previdenziale ,
prestazioni creditizie,
infortuni e malattie

professionali

UOC FORMAZIONE

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar
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Autorizzazione all'attivazione di un
contratto di somministrazione lavoro
per un tecnico di laboratorio per la
U.O. C. Analisi Chimico Cliniche
VDE e AVC.

AUTORIZZAZIONE TURNI
VACANTI DI SPECIALISTICA
AMBULATORIALE:
PUBBLICAZIONE DICEMBRE
2021.

Affrancazione dei livelli e dei diritti
reali gravanti sugli immobili in via
Bondano a Massa, costituiti da un
area edificata censiti al NCU al foglio
122 particella 219 e due terreni non
edificabili censiti al foglio 122

particelle 526 e 529.

Presa d'atto della resa del conto
giudiziale per l'annualita 2019 degli
sportelli CUP a gestione diretta
nell'ambito territoriale della Valdera
(Zona Distretto Alta Val di Cecina

Valdera).

Dr.ssa MICHELA MAIELLI,
DIRIGENTE MEDICO DI IGIENE
EPIDEMILOGIA E SANITA'
PUBBLICA, ASSEGNAZIONE
FUNZIONALE ALLA REGIONE
TOSCANA - DIREZIONE SANITA',
WELFARE E COESIONE
SOCIALE.

Autorizzazione all'attivazione di un
contratto di somministrazione lavoro
per un tecnico di laboratorio per le
procedure relative all'analisi dei

tamponi Covid per la zona Apuane.

PRESA D'ATTO DI
ACCERTAMENTO
DELL'INOSSERVANZA
DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE
SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1E 4 DEL

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

Dipartimento delle

Risorse Umane
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D.L. 1° APRILE 2021, N.44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN.76 E
MODIFICATO DAL D.L. 26
NOVEMBRE 2021, N. 172,
CONSEGUENTE SOSPENSIONE
DAL SERVIZIO - DIFFERIMENTO.

PRESA D'ATTO DI
ACCERTAMENTO
DELL'INOSSERVANZA
DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE
SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1 E 4 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N.44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN.76 E
MODIFICATO DAL D.L. 26
NOVEMBRE 2021, N. 172 -
CONSEGUENTE SOSPENSIONE
DAL SERVIZIO

INCARICHI TEMPORANEI PER
EMERGENZA COVID-19.
AUTORIZZAZIONE
RECLUTAMENTO ULTERIORI
MEDICI USCA PRESSO ISTITUTI
PENITENZIARI DI MASSA E
LIVORNO.

REVOCA CON PREAVVISO
INCARICO SPECIALISTA
AMBULATORIALE A SEGUITO
DI PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE

AUTORIZZAZIONE PROROGA
INCARICHI TEMPORANEI DI
MEDICO USCA PER EMERGENZA
COVID-19 IN SCADENZA.

Emergenza Sanitaria Territoriale -
Recepimento nuovo accordo
integrativo aziendale per l'isola d'Elba

e provvedimenti conseguenti.

PRESA D'ATTO DI
ACCERTAMENTO

Dipartimento delle

Risorse Umane

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

Dipartimento delle

Risorse Umane
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DELL'INOSSERVANZA
DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE
SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1E 4 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N. 44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN. 76 -
PROROGA PERIODO DI
SOSPENSIONE DAL SERVIZIO Al
SENSI DEL D.L. 26 NOVEMBRE
2021, N. 172.

Attivazione comando presso questa

Azienda del Sig. CORUCCI

VALTER - Coadiutore UOC Politiche del

Amministrativo cat. B - dipendente Personale Assunzioni e 1092 22/12/2021
dell'Azienda Ospedaliero Rapporti con Estar

Universitaria Careggi, dal 01/01/2022

al 31/12/2022

OGGETTO: RECEPIMENTO
VERBALE COMITATO GESTIONE

SINISTRI AMBITO UOC Contenzioso
TERRITORIALE DI MASSA Stragiudiziale Aziendale
1093 22/12/2021
CARRARA DEL 26/10/2021 - e Giudiziale Civile
AUTORIZZAZIONE A Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE.
PROGRAMMA DI INVESTIMENTI
UOC Supporto
SANITARI EX ART. 20 LEGGE
Amministrativo
67/1988. "Realizzazione
procedure e 1094 22/12/2021

Dipartimento Materni infantile e
adempimenti contratti
punto nascita" - chiusura intervento e
pubblici
richiesta a saldo

RECEPIMENTO VERBALE

COMITATO GESTIONE SINISTRI
UOC Contenzioso
AMBITO TERRITORIALE DI
Stragiudiziale Aziendale
VIAREGGIO DEL 26/10/2021 - 1095 22/12/2021
e Giudiziale Civile

AUTORIZZAZIONE A
Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI DAL VERBALE
PERCORSO DI SVILUPPO DI UOC Valorizzazione del 1096 22/12/2021
CARRIERA DEI DIRIGENTI Personale e Relazioni
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO Sindacali
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EMRGENZA URGENZA AREA
CRITICA E BLOCCO
OPERATORIO: INTEGRAZIONE
DELIBERAZIONI N. 880/2021 E N.
940/2021 IN RIFERIMENTO ALLA
U.0.C. PRONTO SOCCORSO DI
PONTEDERA.

PRESA D'ATTO ESITI
VALUTAZIONE COLLEGIO
TECNICO EX ART. 57, COMMA 2
CCNL 2016/2018 AREA SANITA'E

UOC Valorizzazione del

RINNOVO INCARICO DI
Personale e Relazioni 1097
RESPONSABILE U.F. SICUREZZA
Sindacali

ALIMENTARE E SANITA'
PUBBLICA VETERINARIA ZONA
VALLE DEL SERCHIO AL DR.
MARCO MARCUCCI.
Contratti fra I'Azienda USL Toscana
Nord Ovest e Strutture private ambito
territoriale Lucca, per prestazioni UOC Privato
riabilitative di medicina fisica Accreditato, Trasporti 1098
("percorso 2" DGR 595/2005). Sanitari e Riabilitazione
Rinnovo contratti al 31 dicembre
2022 e definizione tetti di spesa.
Ricerca di mercato per l'acquisizione
in locazione di un immobile o di una Area Supporto
porzione di immobile nel Comune di Amministrativo
Livorno, Quartieri a nord della citta, | Dipartimento Tecnico e 1099
da adibire a sede di alcune attivita Patrimonio
distrettuali ex distretto di Fiorentina.
OGGETTO: RECEPIMENTO
VERBALE COMITATO GESTIONE
SINISTRI AMBITO UOC Contenzioso
TERRITORIALE DI PISA DEL Stragiudiziale Aziendale
GIORNO 24/11/2021 - e Giudiziale Civile 100
AUTORIZZAZIONE A Sanitario Ambito Nord
TRANSIGERE NEI LIMITI
INDICATI NEL VERBALE
PROGETTO INTERREGIONALE 102 ZONA 1101
"LA RETE DELLE CURE DISTRETTO PIANA DI
INTERMEDIE PER LA GESTIONE LUCCA
DELLE PERSONE FRAGILI,
ANALISI E VALUTAZIONE DI

IMPATTO DI DIVERSI MODELLI
ORGANIZZATIVI" - ADESIONE,
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RECEPIMENTO ,
APPROVAZIONE PEF E SCHEMA
DI CONVENZIONE TRA ARS E
AZIENDA USL TOSCANA NORD
OVEST.

Indizione procedura comparativa per

il conferimento di un incarico di UOC Politiche del
lavoro autonomo medico Personale Assunzioni e
specializzato in Medicina Fisica e Rapporti con Estar

Riabilitazione.

PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO
DELLE SPECIALITA' UOC Valorizzazione del
CHIRURGICHE: ATTRIBUZIONE | Personale e Relazioni
INCARICHI PROFESSIONALI Sindacali
NELL'ANNO 2021 EX ART. 19,

COMMA 7 CCNL 2016/2018 AREA

SANITA'

ASSETTI ORGANIZZATIVI

DELLA USL TOSCANA NORD

OVEST, PARZIALE REVISIONE UOC Valorizzazione del
DEL REGOLAMENTO GENERALE Personale e Relazioni
DI ORGANIZZAZIONE PER IL Sindacali
DIPARTIMENTO AFFARI

LEGALL

PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI

AFFERENTI AL DIPARTIMENTO
UOC Valorizzazione del
DEL FARMACO: ATTRIBUZIONE
Personale e Relazioni
INCARICHI PROFESSIONALI

Sindacali
NELL'ANNO 2021 EX ART. 19,
COMMA 7 CCNL 2016/2018 AREA
SANITA'.
SELEZIONE PER LA UOC Politiche del

STABILIZZAZIONE A TEMPO Personale Assunzioni e
INDETERMINATO DI N. 6 Rapporti con Estar
CONTRATTI DI FORMAZIONE E

LAVORO DI CUIN. 5 NEL

PROFILO DI COLLABORATORE

TECNICO PROFESSIONALE

CATEGORIA D LIVELLO

INIZIALE E N. 1 NEL PROFILO DI

COLLABORATORE

AMMINISTRATIVO
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PROFESSIONALE CATEGORIA D
LIVELLO INIZIALE DA
ASSEGNARE ALLO STAFF DEL
DIRETTORE GENERALE
DELL'AZIENDA USL TOSCANA
NORD OVEST. APPROVAZIONE
VERBALI ED ATTI
CONSEQUENZIALL

PERCORSO DI SVILUPPO DI
CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO

DELLA UOC Valorizzazione del
PREVENZIONE:ATTRIBUZIONE Personale e Relazioni 1107 22/12/2021
INCARICHI PROFESSIONALI Sindacali

NELL'ANNO 2021 EX ART. 19,
COMMA 7 CCNL 2016/2018 AREA
SANITA'

PROROGA COMANDO IN USCITA

Dr.ssa FRONGIA YLENIA, UOC Politiche del

ASSISTENTE SOCIALE CAT D, Personale Assunzioni e 1108 22/12/2021
PRESSO L'INAIL PER MESI 6 DAL Rapporti con Estar

01/01/2022 AL 30/06/2022

Area Supporto

Accettazione di beni, attrezzature e Amministrativo

1109 22/12/2021
donazioni in denaro. Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

Contratto fra 1'Azienda USL Toscana
Nord Ovest e la Societa Santa Chiara
SRL per l'erogazione di prestazioni UOC Privato
riabilitative extraospedaliere Accreditato, Trasporti 1110 22/12/2021
ambulatoriali da parte della Casa di Sanitari e Riabilitazione
cura privata M.D. Barbantini di
Bicchio-Viareggio (2022-2024)
CONFERIMENTO INCARICHI DI
BASE EX ART. 18, COMMA 2 UOC Valorizzazione del
CCNL 2016/2018 A DIRIGENTI Personale e Relazioni 1111 22/12/2021
DELLE PROFESSIONI Sindacali
INFERMIERISTICHE.
Determinazione fondi contrattuali UOC Politiche 1112 22/12/2021
anno 2021 area Comparto. Economiche e Libera
Provvedimenti integrativi. Professione

Accertamento provvisorio risorse
integrative per adeguamento fondi in
applicazione DL 35 2019 (Decreto

Calabria). Integrazione deliberazione
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n. 638 del 14/7/2021

Ricognizione dei rapporti
convenzionali con Enti del Terzo
Settore che collaborano con I'Azienda
USL a titolo gratuito o dietro

rimborso spese - Anno 2022.

ACN PER LA MEDICINA
GENERALE. PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE DR. OMISSIS -
ARCHIVIAZIONE.

INCARICO DI SOSTITUZIONE
ART. 22 CCNL AREA SANITA' -
DIREZIONE U.O.C.
PNEUMOLOGIA LIVORNO _
PROVVEDIMENTI TRANSITORI

Emergenza Covid-19 , conferimento
di n. 1 incarico di lavoro autonomo
per medici dedicati al Contact Tracing

per la durata di 3 mesi.

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a)
C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza
Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni
collegio e rinnovo incarico Direttore

U.0.C. Malattie Infettive Livorno

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a)
C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza
Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni
collegio e rinnovo incarico Direttore
U.O.C. Direzione Medica di Presidio

Livorno.

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a)
C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza
Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni
collegio e rinnovo incarico Direttore

U.O.C. Medicina Cecina.

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a)
C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza
Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni
collegio e rinnovo incarico Direttore

U.O.C. Pronto Soccorso Livorno.

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a)
C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza
Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni
collegio e rinnovo incarico Direttore

U.O.C. Direzione Amministrativa

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali
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Zona Livornese.

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a)

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza

UOC Valorizzazione del

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni

Personale e Relazioni

collegio e rinnovo incarico

Sindacali
Responsabili Struttura Semplice,
PTA.
Analisi annuale dell'assetto
complessivo delle societa partecipate
UOC Rapporti

ai sensi dell'articolo 20 del Decreto

Istituzionali e Gestione

Legislativo n. 175/2016 e successive
Documentale Atti
modificazioni (Testo Unico in materia

di societa a partecipazione pubblica).

NOMINA DEL DIRETTORE DEL

DIPARTIMENTO DELLE
UOC Valorizzazione del
PROFESSIONI
Personale e Relazioni
INFERMIERISTICHE ED

Sindacali
OSTETRICHE DR. ANDREA

LENZINI

NOMINA DEL DIRETTORE DEL

UOC Valorizzazione del

DIPARTIMENTO EMERGENZA

Personale e Relazioni

URGENZA AREA CRITICA E
Sindacali
BLOCCO OPERATORIO

PRESA D'ATTO DI
ACCERTAMENTO
DELL'INOSSERVANZA
DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE

Dipartimento delle
SANITARIO AI SENSI

Risorse Umane

DELL'ART.4 COMMA 1 E 4 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N. 44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 E N. 76 - PROROGA
PERIODO DI SOSPENSIONE DAL
SERVIZIO AI SENSI DEL D.L. 26

NOVEMBRE 2021, N. 172.

PRESA D'ATTO DI Dipartimento delle
ACCERTAMENTO Risorse Umane
DELL'INOSSERVANZA

DELL'OBBLIGO VACCINALE NEI
CONFRONTI DEGLI ESERCENTI
LE PROFESSIONI SANITARIE E
GLI OPERATORI DI INTERESSE
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SANITARIO AI SENSI
DELL'ART.4 COMMA 1E 4 DEL
D.L. 1° APRILE 2021, N.44
CONVERTITO IN LEGGE 28
MAGGIO 2021 EN.76 E
MODIFICATO DAL D.L. 26
NOVEMBRE 2021, N. 172 -
CONSEGUENTE SOSPENSIONE
DAL SERVIZIO.

DELIBERA N. 1126 DEL 23.12.2021

INTEGRAZIONE.

Tempo intermedio. Recepimento
verbali commissione provinciale di

conciliazione.

Emergenza covid 19, Proroga
contratti di lavoro autonomo e
€0.co.co. in scadenza il 31/12/2021,

fino al 31.3.2022.

RETTIFICA DELIBERAZIONE N.
1031 DEL 03/12/2021.

AUTORIZZAZIONE ALLA
PROROGA DI COMPLESSIVIN. 7
INCARICHI DI VARI PROFILI
DEL PERSONALE DELLA
DIRIGENZA (N. 3) E DEL

PERSONALE DEL COMPARTO (N.

4) IN SCADENZA.

Approvazione Regolamenti "Ferie e
riposi solidali" per Comparto,
Dirigenza Sanitaria e Dirigenza PTA.
Dismissione ai sensi del D.lgs
175/2016 della partecipazione
detenuta nel Consorzio Apuania
Energia

Contratti fra I'Azienda USL Toscana
Nord Ovest e Strutture private per
prestazioni di assistenza intermedia.

Rinnovo contratti I semestre 2022

Contratto fra I'Azienda USL Toscana
Nord Ovest e la Casa di Cura San
Camillo srl per I'erogazione di

prestazioni riabilitative

Dipartimento delle

Risorse Umane

UOC Gestione
previdenziale ,
prestazioni creditizie,
infortuni e malattie

professionali

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOS Gestione fondi
Aziendali e supporto alle

relazioni sindacali

Area Supporto
Amministrativo
Dipartimento Tecnico e

Patrimonio

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione
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2021/1274 | OLB

2021/1277 OLB

extraospedaliere residenziali e

ambulatoriali (2022-2024)

Contratto fra I'Azienda USL Toscana
Nord Ovest e CMS VERSILIA srl
per l'erogazione di prestazioni  di
medicina fisica e riabilitativa -
percorso 2 DGR 595/2005 (2022-
2024)

Contratto fra 1'Azienda USL Toscana
Nord Oveste STATIC srl per
l'erogazione di prestazioni di
medicina fisica e riabilitativa -
percorso 2 DGR 595/2005 (2022-
2024)

OGGETTO: PRESA D'ATTO ESITI
VALUTAZIONE COLLEGI
TECNICI E FORMALIZZAZIONE
INCARICHI PROFESSIONALI ED
ANZIANITA'+5 E +15 DEI
DIRIGENTI AREA SANITA',
AMBITO TERRITORIALE DI PISA
VALDERA ALTA VAL DI
CECINA.

CONFERIMENTO INCARICHI DI
BASE EX ART. 18, COMMA 2
CCNL 2016/2018 A DIRIGENTI
AREA SANITA' IN
APPLICAZIONE DI
CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA AZIENDALE Al
SENSI DELL'ART. 7 CCNL.

Prosecuzione al 28 febbraio 2022 del
contratto per il noleggio della
tendostruttura Hub Macro
Vaccinazioni di cui all'accordo di
avvalimento con il Comune di
Pontedera e con la Societa della
Salute Alta Val di Cecina Valdera
approvato con delibera n. 275 del 17
marzo 2021. Autorizzazione alla

spesa.

VALUTAZIONI ART. 57 COMMA
2, CCNL 2016 2018 DIRIGENZA
SANITARIA - PRESA D'ATTO
ESITI VALUTAZIONI

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Valorizzazione del
Personale e Relazioni

Sindacali
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COLLEGIALI INCARICHI
PROFESSIONALI ZONA
TERRITORIALE VIAREGGIO
MASSA (01/01/2021 - 31/12/2021) -
DIPARTIMENTI VARI

Aggiornamento gruppo di lavoro

aziendale per la prevenzione e la UOC Prevenzione e

gestione di atti di violenza sugli Protezione dai Rischi Ha
operatori.

Presa d'atto della DDRT 20875 del

22/11/2021 "DGRT 666/2017 -

Equita di accesso ai servizi sanitari UOC Supporto

delle persone con disabilita. Impegno Amministrativo

risorse per interventi di adeguamento procedure e 1144
dell'ambulatorio PASS presso in adempimenti contratti

nuovo Ospedale Versilia Ausl Nord pubblici

Ovest" e approvazione piano di

utilizzo delle risorse assegnate.

DIPARTIMENTO EMERGENZA

URGENZA AREA CRITICA

BLOCCO OPERATORIO _ AREA | UOC Valorizzazione del
EMERGENZA URGENZA - Personale e Relazioni 1145
PRONTO SOCCORSO _U.O.S.D. Sindacali

PRONTO SOCCORSO ELBA _

ADEGUAMENTO ECONOMICO

ACCETTAZIONE

MANIFESTAZIONE D'INTERESSE Area Supporto

PER L'ALIENAZIONE Amministrativo
DELL'IMMOBILE SITO IN Dipartimento Tecnico e 146
PIETRASANTA DENOMINATO Patrimonio

"EX COLONIA LAVENO"

Approvazione Regolamento "Orario | UOC Valorizzazione del

di Lavoro Dirigenza area Funzioni Personale e Relazioni 1147
Locali" Sindacali

INCARICHI DI SOSTITUZIONE DI
UU.O0. COMPLESSE VACANTI  UOC Valorizzazione del
AMBITO TERRITORIALE EX ASL = Personale e Relazioni 1148

LIVORNO _ PROVVEDIMENTI Sindacali
TRANSITORL
Istituzione di quattro borse di studio UOC Politiche del 1149

per laureati in Farmacia o Chimicae @ Personale Assunzioni e
Tecnologie Farmaceutiche per il Rapporti con Estar
progetto "Continuita ospedale-

territorio nell'assistenza

farmaceutica".
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OLB
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OLB

PERCORSO DI SVILUPPO DI

CARRIERA DEI DIRIGENTI
AFFERENTI AL DIPARTIMENTO
UOC Valorizzazione del
MATERNO INFANTILE:
Personale e Relazioni 1150
ATTRIBUZIONE INCARICHI
Sindacali
PROFESSIONALI NELL'ANNO
2021 EX ART. 19, COMMA 7
CCNL 2016/2018 AREA SANITA'.
Comodato d'uso tra Azienda Usl
Toscana Nord Ovest e Kineo Energy Area Supporto
e Facility S.r.I. di un area presso il Amministrativo
1151
Centro Polifunzionale/Rsa di via Dipartimento Tecnico e
Garibaldi 198 Pisa. Approvazione Patrimonio
schema contratto.
Modifiche composizione
Commissione unica per
UOC Gestione
l'appropriatezza prescrittiva ATNO ai
Amministrativa
sensi della legge 425/96, DGRT 1152
Dipartimento del
254/99 ed arttt.25 e 27 CCNL

Farmaco
Medicina di base istituita con delibera

203/2018.

Dr.ssa VELO SILVIA, DIRIGENTE UOC Politiche del
FARMACISTA, DISTACCO Personale Assunzioni e 1153

PRESSO REGIONE TOSCANA Rapporti con Estar

ATTIVAZIONE COMANDO IN
ENTRATA DELLA DURATA DI

MESI 12 DELLA SIG.RA NOEMI UOC Politiche del
BRAMBILLA - OPERATORE Personale Assunzioni e 1154
SOCIO SANITARIO - Rapporti con Estar

DALL'AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA SENESE.

VALUTAZIONI ART 57 COMMA | UOC Valorizzazione del 1155
2, CCNL 2016/2018 DELLA Personale e Relazioni
DIRIGENZA SANITARIA - PRESA Sindacali
D'ATTO ESITI VALUTAZIONI

COLLEGIALI PER

RINCONOSCIMENTO

ANZIANITA' PROFESSIONALE

MAGGIORE 5 E 15 ANNI -

MAGGIORAZIONE INDENNITA'

ESCLUSIVITA'E

CONFERIMENTO INCARICO IN

APPLICAZIONE CLAUSOLA

GARANZIA ART. 92 CCNL -

ZONA MASSA, VIAREGGIO
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2021/1300 | OLB

2021/1305 OLB

2021/1306 ' OLB

2021/1307 OLB

2021/1308 | OLB

2021/1309 OLB

2021/1310  OSO

AVVIO PROCEDURE PER

L'ATTIVAZIONE DI SELEZIONI

PER IL CONFERIMENTO DI UOC Politiche del
INCARICHI QUINQUENNALI DI Personale Assunzioni e 1156
DIRIGENTE MEDICO PER LA Rapporti con Estar
DIREZIONE DI STRUTTURE

COMPLESSE

ART. 115 COMMA 2 CCNL
DIRIGENZA SANITARIA DEL

UOC Politiche
19/12/2019 E PRESTAZIONI
Economiche e Libera 1157
AGGIUNTIVE DI SUPPORTO -
Professione
AUTORIZZAZIONE ATTIVITA'
AGGIUNTIVA ANNO 2021.
Accordi contrattuali Case di Cura ex
UOC Privato
art 8 bis D.1gs 502/92 e s.m.i. -
Accreditato, Trasporti 1158
Approvazione schemi contratto 2022
Sanitari e Riabilitazione
-2024

Accordi contrattuali strutture private

accreditate per prestazioni di UOC Privato

specialistica e diagnostica ex art 8 bis| Accreditato, Trasporti 1159
D.1gs 502/92 e s.m.i. - Approvazione | Sanitari e Riabilitazione

schema contratto 2022 -2024

Accordi contrattuali privato
UOC Privato
accreditato ex art 8 bis D.1gs 502/92 e
Accreditato, Trasporti 1160
s.m.i. disciplina di patologia clinica.
Sanitari e Riabilitazione
Provvedimenti primo semestre 2022

Emergenza Covid-19 conferimento

din. 5 incarichi di lavoro autonomo UOC Politiche del
per medici dedicati al Contact Tracing Personale Assunzioni e 1161
per la durata di 3 mesi., in Rapporti con Estar

sostituzione di rinunce.

OGGETTO: Contratto fra 1'Azienda
USL Toscana Nord Ovest e il CRM
UOC Privato
INAIL per I'erogazione di prestazioni
Accreditato, Trasporti 1162
di riabilitazione intensiva
Sanitari e Riabilitazione
extraospedaliera ex art.26 legge

833/1978 (2022-2024)

Deliberazione del Direttore Generale UOC Rapporti 1163
n. 1061/2021: "DGRT n.1150/2021: | Istituzionali e Gestione
"L.189/2012 e L. 190/2014 - LE.A Documentale Atti
Prevenzione, cura e riabilitazione

della dipendenza da gioco d'azzardo-

Fondo Indistinto- Ripartizione ed

assegnazione alla Aziende USL della

quota prevista per la Regione
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2021/1315 OLB

2021/1316 | OLB

2021/1318 OLB

2021/1319 | OLB

2021/1320 OLB

2021/1322 | OLB

Toscana, annualita 2021-Recepimento
dell'assegnazione regionale di
finanziamento indistinto per la quota
finalizzata GAP 2021". Ripartizione
fondi alle UU.FF. delle Zone

Distretto.

Proroga trimestrale dell'accordo
contrattuale con la Fondazione Stella
Maris_Istituto Privato di Ricovero e
Cura a Carattere Scientifico_per la
Residenza Sanitaria Disabili (RSD) e
per le prestazioni di riabilitazione
extraospedaliera ex art. 26 Legge n.

833/78.

Riattivazione della struttura ricettiva
Hotel Meditur di Vecchiano Pisa per
l'utilizzo come Albergo Sanitario o
per Hotel Covid ai sensi della
Delibera di Giunta Regionale Toscana

n. 694 del 5 luglio 2021.

ASSEGNAZIONE INCARICO LP
COVID MEDICO
SPECIALIZZANDO IN
PSICHIATRIA DOTT. SALARPI
GIANLUCA.

Contratto fra I'Azienda USL Toscana
Nord Ovest e la Fondazione Don
Carlo Gnocchi onlus "Centro Santa
Maria alla Pineta" per l'erogazione di
prestazioni riabilitative
extraospedaliere (2022-2024)
AUTORIZZAZIONE ALLA
PUBBLICAZIONE DI TURNI DI
SPECIALISTICA
AMBULATORIALE A TEMPO
DETERMINATO E
INDETERMINATO DA
ASSEGNARE AI VARI
DIPARTIMENTI DELL'AZIENDA;
PUBBLICAZIONE MARZO 2022.

Contratti fra I'Azienda USL Toscana
Nord Ovest e Strutture private, per
prestazioni di riabilitazione
extraospedaliera e medicina fisica

("percorso 2" DGR 595/2005).

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Rapporti
Istituzionali e Gestione

Documentale Atti

UOC Politiche del
Personale Assunzioni e

Rapporti con Estar

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione

UOC Acquisizione
Risorse da CCUUNN

UOC Privato
Accreditato, Trasporti

Sanitari e Riabilitazione
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2021/1332  OSO

2021/1271 | OLB

2021/1299  OSO

Rinnovo al 30 giugno 2022 e

definizione tetti di spesa.

Approvazione del nuovo regolamento

per l'attribuzione degli incarichi di

funzione al personale del Comparto  UOC Valorizzazione del
dell'Azienda USL Toscana Nord Personale e Relazioni
Ovest previsto dall'art. 19, comma 2 Sindacali

del CCNL del Comparto Sanita

2016/2018.

ASSETTI ORGANIZZATIVI
DELLA USL TOSCANA NORD
OVEST APPROVAZIONE DELLA
UOC Valorizzazione del
MICRO ARTICOLAZIONE
Personale e Relazioni
AZIENDALE RELATIVA AGLI
Sindacali
INCARICHI DI FUNZIONE E
PROVVEDIMENTI

CONSEGUENTI

AUTORIZZAZIONE ALLA

PROROGA DELLA DURATA DI

MESI DODICI DALL'1.1.2022 AL

31.12.2022 DEL COMANDO

DALL'AZIENDA USL TOSCANA UOC Politiche del
CENTRO DEL DR. STEFANO Personale Assunzioni e
INNOCENTI DIRIGENTE MEDICO |  Rapporti con Estar
DI PSICHIATRIA PRESSO

L'ISTITUTO PENITENZIARIO DI

LIVORNO PER 18/HH

SETTIMANALL

Comitato Unico Garanzia (C.U.G.)

per le pari opportunita, la

valorizzazione del benessere di chi UOC Valorizzazione del
lavora e contro le discriminazioni - Personale e Relazioni
Ricostituzione per intervenuta Sindacali
scadenza e adozione del PAP triennio

2022 e 2024

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a)

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza | UOC Valorizzazione del
Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni, Personale e Relazioni
collegio e rinnovo incarico Sindacali

Responsabili Struttura Semplice.

Presa d'atto conclusione del UOC Valorizzazione del

Confronto ed approvazione Personale e Relazioni
Regolamento del sistema di Sindacali
valutazione permanente del personale

del comparto della Azienda USL
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2021/1326 | OLB

2021/1328  OSO

2021/1333 | OLB

2021/1342 | OLB

Toscana Nord Ovest

AUTORIZZAZIONE AL
COMANDO IN USCITA DELLA
DURATA DI MESI 12 DEL DR.
LEONARDO FAGIOLINI

UOC Politiche del
COLLABORATORE

Personale Assunzioni e

PROFESSIONALE SANITARIO

Rapporti con Estar
INFERMIERE CATEGORIA D
PRESSO L'INAIL SEDE CENTRO
DI RIABILITAZIONE MOTORIA

DI VOLTERRA.

Contratto fra I'Azienda USL Toscana

Nord Ovest e la Societa Bagni di

Lucca Terme J.Varraud & Hotel srl UOC Privato
per prestazioni di riabilitazione Accreditato, Trasporti
extraospedaliera. Rinnovo al 30 Sanitari e Riabilitazione

giugno 2022 e definizione tetto di

spesa.

ACCORDI CONTRATTUALI PER

L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI
UOC Privato
TERMALI CON ONERI CARICO
Accreditato, Trasporti
DEL SSR AI SENSI DELLA DGRT
Sanitari e Riabilitazione
N. 6/2020 DETERMINAZIONE

TETTI ECONOMICI ANNO 2022

CONVENZIONE PER

L'EFFETTUAZIONE DI

CONSULENZE NELLE

DISCIPLINE DI UROLOGIA, UOC Politiche
NEFROLOGIA, NEUROLOGIA, Economiche e Libera
INFETTIVOLOGIA E Professione

OCULISTICA A FAVORE DELLA
FONDAZIONE TOSCANA
GABRIELE MONASTERIO

Accordo contrattuale fra 1'Azienda

USL Toscana Nordovest e
UOC Privato
I'Associazione AIAS Onlus per
Accreditato, Trasporti
l'erogazione di prestazioni di
Sanitari e Riabilitazione
riabilitazione e determinazione budget

anno 2022

NOMINA DIRETTORE VICARIO | UOC Valorizzazione del
DIPARTIMENTO DELLE Personale e Relazioni

SPECIALITA' MEDICHE Sindacali
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